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DOMSKI ODBOR Doma ucenika Vukovar, na 02. sjednici odrzanoj 05. listopada 2021.
godine, na temelju ¢lanka 28. stavka 1. i 8. i ¢lanka 118. stavak 2. podstavak 5. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine* broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i
Clanka 39. Statuta Doma uc¢enika Vukovar, a na prijedlog ravnatelja, jednoglasno je donio

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DOMA UCENIKA VUKOVAR ZA

SKOLSKU GODINU 2021./2022.

1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Dom
ucenika Vukovar sa sjediStem u Vukovaru, Kralja Zvonimira 1.

Dom je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova pri Trgovackom sudu u Osijeku i u
evidenciji ustanova koju vodi Ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja.

Naziv i sjediSte ustanove

Dom ucenika Vukovar, Vukovar

Adresa, Zupanija

Kralja Zvonimira 1, 32010 Vukovar
Vukovarsko-srijemska

Sifra djelatnosti 5590
Ukupan broj odgojnih skupina | 4
Ukupan broj radnika na |16
neodredeno
Odredeno — zamjena 5
Ravnatelj 1
Stru¢ni suradnici 1 pedagog

1 pedagog pripravnik (do 7. prosinca 2021.)
Odgajatelji 4 odgajatelja
Administrativno-tehnic¢ko 14
osoblje

Pomoc¢no osoblje

Djelatnost doma

Djelatnost Doma obuhvaca: osnovnu 1 sporednu djelatnost.
Osnovna djelatnost Doma je:

- osiguranje smjestaja, prehrane i odgojno-obrazovnog rada
s ucenicima te zadovoljenje njihovih razvojnih potreba u
skladu sa sadrzajem programskih osnova odgoja u
ucenickom domu.

Sporedne djelatnosti doma su:

- pruzanje usluga smjeStaja 1 prehrane izvanrednim
studentima, organiziranim skupinama ucenika i1 studenata
te drugim skupinama

- pruzanje usluga smjeStaja i prehrane radnicima koji se
nalaze na doskolovanju, stru¢nom usavrSavanju, ferijalnoj
praksi odnosno Skolovanju u Vukovaru temeljem ugovora
s poslodavcem

- izdavanje prostora za seminare, predavanja i druge oblike
intelektualnog rada te davanje usluga pomoéi pri
organizaciji i provedbi,

- pripremanje i isporuka hrane Skolama i drugim pravnim
osobama za produzeni boravak ucenika.
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2. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA

Kapacitet Doma je 118 ucéenika. Dom se sastoji od dvije zgrade na tri etaze, podruma te
posebnog prostora u kojem je smjestena blagovaonica i kuhinja.

1. zgrada

U prizemlju se nalazi zbornica, ured pedagoga, soba za sastanke i u¢enje, ¢ajna kuhinja, soba
za spremacice, te 7 dvokrevetnih i 1 trokrevetna soba.

Na 1. katu nalazi se dnevni boravak, ¢ajna kuhinja, spremiste te 7 dvokrevetnih i 3
trokrevetne sobe.

Na 2. katu nalazi se dnevni boravak, ¢ajna kuhinja, spremiSte te 7 dvokrevetnih i 3
trokrevetne sobe.

U pravilu su dvije sobe spojene zajednickom kupaonom.

2. zgrada

U prizemlju se nalazi spremiste, ¢ajna kuhinja, 1-jednokrevetna, 4-dvokrevetne i
3-trokrevetne sobe.

Na 1. katu nalazi se dnevni boravak, ¢ajna kuhinja te 6 dvokrevetnih i 3 trokrevetne sobe.
Na 2. katu nalazi se dnevni boravak, ¢ajna kuhinja te 6 dvokrevetnih i 3 trokrevetne sobe.
U pravilu su dvije sobe spojene zajednickom kupaonom.

Dvije zgrade spojene su zajednickom holom sa portirnicom iz kojega se dolazi u hodnik gdje
su smjesteni ured ravnatelja, ured tajnika, ured ekonoma/likvidatora, ured ra¢unovode i
arhiv.

U holu se nalazi toalet prilagoden za osobe s posebnim potrebama, kao i dizalo.

S druge strane hola ulazi se u blagovaonicu i kuhinju, a u produzetku skladiste i praona
rublja.

U podrumu su smjeSteni knjiZnica s uc¢ionicom, informaticki kabinet zajednicki dnevni
boravak, dvorana za tjelesnu aktivnost i prostorija za domara.
Sa vanjske strane zgrade, pored kuhinje smjestena je kotlovnica.

U dvoristu doma smjesSteni su i sportski tereni za rukomet, kosarku i odbojku.

Dom je ograden ogradom, u sklopu dvorista nalazi se i parking za djelatnike doma i roditelje.

3. UCENICI

U skolskoj godini 2021./2022. u Dom je upisano 39 ucenika, od toga 17 ucenika i 22
ucenice.

Pravo na smjestaj i prehranu imaju u pravilu redoviti ucenici srednjih $kola. Prijem
uCenika obavlja se javnim natjecajem u skladu s odlukom o prijemu ucenika u uéenicke
domove.



Prava i obveze uéenika

Ucenici imaju pravo:
- nainformacije o svim pitanjima koja se odnose na njega
- nasavjet i pomo¢ u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu
- nauvazavanje njegovog misljenja
- na pomo¢ drugih u¢enika Doma
- na prituzbu koju moze predati odgajateljima, ravnatelju ili Domskom odboru
- sudjelovati u radu Vijeca u€enika te raspravi o ku¢nom redu
- predlagati poboljsanje odgojno-obrazovnog rada.

Ucenici imaju obvezu:
- ispunjavati obveze iz programa odgojno-obrazovnog rada
- pridrzavati se pravila ku¢nog reda
- ispunjavati upute odgajatelja, struénih suradnika i ravnatelja, koje su u skladu s
pravnim propisima i kuénim redom
- Cuvati inventar i opremu doma.

Ravnatelj 1 odgajatelji duzni su omoguditi pravobraniteljici za djecu upoznavanje i
savjetovanje ucenika mladih od 18 godina Zivota o nacinu ostvarivanja i zastiti njihovih prava
I interesa.

Prehrana za ucenike organizirana je na sljede¢i nacin:
- radnim danom:

dorucak od 6.00 do 8.00
rucak od 12.00 do 14.00
vecera od 18.00 do 20.00

vikendom:

doruc¢ak — lunch paket
rucak u 13.00

vecera u 18.00

Prema odredbama kuénog reda, ucenici su duzni:

a) svakodnevno pospremiti sobu

b) svakodnevno isprazniti koSeve za smece

c) radnim danom i nedjeljom do¢i u dom do 22.00 sata, petkom i subotom maloljetni
ucenici u dom moraju do¢i do 23.00 sata, a punoljetni do 24.00 sata

d) javiti se dezurnom odgajatelju pri odlasku i dolasku u dom

Ucenje ucenika organizirano je u dvije smjene, prije podne od 9.00 do 11.00 sati i poslije
podne od 15.00 do 17.00 sati.

Prema potrebama ucenika, uc¢enje se moze organizirati i navecer, od 21.00 do 23.00 sata,
po potrebi i duze.



Odgojne skupine
Ucenici su rasporedeni u Cetiri odgojne skupine:

I. odgojnu skupinu ¢ine ucenici 1. razreda koji pohadaju Tehni¢ku, Ekonomsku $kolu,
Strukovnu skolu i Gimnaziju

I1. odgojnu skupinu ¢ine ucenici 2. razreda koji pohadaju Ekonomsku $kolu i Tehnic¢ku skolu

I1l. odgojnu skupinu ¢ine ucenici 1. razreda koji pohadaju Tehni¢ku Skolu i 2. razreda koji
pohadaju Ekonomsku, Tehnicku i strukovnu skolu

IV. odgojnu skupinu ¢ine ucenici 3. i 4. razreda koji pohadaju Strukovnu, Ekonomsku i
Tehnicku Skolu.

Ucenici su polaznici Ekonomske skole Vukovar, Strukovne skole , Marko Babic¢*
Vukovar, Tehnicke skole Nikole Tesle Vukovar, Gimnazije Vukovar i Tehnicke skole Rudera
Boskoviéa Vinkovci za zanimanja: upravni referent, ekonomist, komercijalist, hotelijersko-
turisticki tehnicar, turisticko-hotelijerski komercijalist, tehnicar nutricionist, stolarski tehnicar
i restaurator, kuhar, frizer, kozmeticar, ekoloski tehnicar, tehni¢ar za racCunalstvo,
elektrotehnicar, vodoinstalater.

Voditelji odgojnih skupina:
- |. odgojne skupine - Jelena Lovkovi¢,prof.
- 1l. odgojne skupine - Marijana Vidovi¢,prof.
- I11. odgojne skupine - Ana Maslov,mag.educ.philol.croat.
- 1V. odgojne skupine - Darko Jeleni¢,mag.cin.

Tabli¢no prikazivanje u€enika po pohadanju razreda u Skolama i odgojnim skupinama:

Odgojna skupina l. . . V. Ukupno
M 2 5 6 4 17
Z 10 3 3 6 22
Ukupno 12 8 9 10 39
Razred l. Il. 1. V. Ukupno
M 6 7 / 4 17
Z 10 6 2 4 22
Ukupno 16 13 2 8 39
Odgojna skupina l. Il. 1. V. UKUPNO
Cetverogodisnji 11 7 8 8 34
program
Trogodi$nji program 1 1 1 2 5




Skola Razred Broj uéenika Ukupno
Tehnicka Skola R.Boskovi¢a Vinkovci 4, 1 1
Gimnazija Vukovar 1. 2 2
1. 4
Ekonomska skola Vukovar 2. 2 7
4, 1
1. 5
Strukovna Skola ,,Marko Babi¢* 2. 5 16
Vukovar 3. 2
4, 4
1. 5
Tehnicka Skola Nikole Tesle Vukovar 2. 6 13
3. /
4, 2

4. DJELATNICI USTANOVE

U domu su zaposleni sljede¢i djelatnici: ravnatelj, jedna strucna suradnica, Cetiri
odgajatelja, dva no¢na pazitelja, jedan tajnik, jedan racunovoda, jedan ekonom, tri kuhara,
dvije spremacice, jedna pralja i jedan domski majstor.

Red. _ _ _ ) Godina Broj sati _
broj Ime i prezime Zvanje-stru¢na sprema | rodenja/ tjedno. Radni odnos
staz zaduZenje
1. Zlatko Hegedus Prof. PTO, VSS 1962./34 40 odredeno
puno radno vrijeme
2. Blazenka Dudas Prof. pedagogije i 1962./27 40 neodredeno
psihologije, VSS puno radno vrijeme
3. Marijana Vidovié¢ Prof. fizicke kulture, 1979./17 20 neodredeno
VSS pola radnog
vremena
4. Jelena Lovkovi¢ Prof. hrv. jezika i knjiz,. | 1980./17 40 neodredeno
VSS puno radno vrijeme
5. Ana Maslov Mag. edukacije hrv. jez. i | 1986./5 20 ugovor na
knjiz./VSS odredeno
pola radnog
vremena
6. Darko Jelenié¢ Mag. kineziologije, VSS | 1991./4 40 neodredeno
puno radno vrijeme
7. Ivan Barisi¢ Upravni pravnik, VSS 1960./28 40 neodredeno
puno radno vrijeme
8. Marija Strucna prvostupnica 1979./20 40 odredeno
Tomljenovi¢ (baccalaurea) puno radno vrijeme
ekonomije/VSS
9. Dubravko Tol Postolar, SSS 1962./39 40 neodredeno
puno radno vrijeme
10. | Mario Barisi¢ Ekonomist, SSS 1980./15 40 neodredeno

puno radno vrijeme




11. | Ana éumiga Kuhar, SSS 1977.124 40 neodredeno

puno radno vrijeme
12. | Nevenka Mende§ Kuhar, SSS 1966./19 40 neodredeno

puno radno vrijeme
13. | Mirko Durkovié Kuhar, SSS 1990./11 40 neodredeno

puno radno vrijeme
14. | Ivana Sedlar NKV 1975./10 40 neodredeno

puno radno vrijeme
15. | Daliborka Tepsi¢ NKV 1987./10 40 neodredeno

puno radno vrijeme
16. | Zorica Babi¢ Ekonomist za 1964./25 40 neodredeno

racunovodstveno puno radno vrijeme
financijske poslove, SSS

17. | Josipa Cernok NKV 1992./4 40 neodredeno

puno radno vrijeme
18. | Mladen Pinjuh Elektrotehnicar, SSS 1988/ 3 40 neodredeno

puno radno vrijeme
19. | Katica Brandibur NKV 1972./12 40 ugovor na

odredeno puno

radno vrijeme
20. | Luka EdI Kuhar, SSS 2000./1 40 ugovor na

odredeno puno
radno vrijeme

5. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Neposredni rad s u¢enicima

Dom ucenika radi 24 sata, sedam dana u tjednu.

Prema dnevnom rasporedu

odgajatelji rade prema rasporedu rada od 6.00 do 22.00 sata, u okviru tjednog zaduZenja od
28 sati neposrednog rada s u¢enicima

Odgojno-obrazovni rad realizirat ¢e se kroz:

individualni rad
timski rad
izborni programi

NogkrwnpE

posebni programi
rad povjerenstava

rad u Cetiri odgojne skupine
rad sa svim uc¢enicima doma

U tim organizacijskim oblicima ucenici ¢e neposredno izrazavati svoje stavove, interese,
potrebe te se dogovarati o svim bitnim pitanjima Zivota i rada u domu.

Svaki od tih organizacijskih oblika ima svoj program rada vodeci rauna prvenstveno
o potrebama ucenika. Neposredni rad s uenicima je specifi¢an i zahtjevan koji obuhvaca i
specificna podru¢ja 1 aktivnosti-pomo¢ u ucenju, pomo¢ u razvijanju higijenskih 1
estetskih navika, pomo¢ u prilagodbi suzivota u domu, poticanje razvijanja samostalnosti i
samopostovanja te poStivanje drugih osoba.

Odgojni rad odgajatelja ostvaruje se kroz rad u odgojnoj skupini, rad sa svim
ucenicima doma, individualnom razgovoru, razgovoru u manjim skupinama i suradnji s
drugim skupinama Doma te kroz izborne i posebne programe.
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Tjedni raspored stru¢ne suradnice — pedagoginje i odgajatelja odvija se prema tjednom

rasporedu rada.

Raspored rada administrativno-tehnickog osoblja:

Tajnistvo: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00
Racunovodstvo: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00
Domar/kotlovnicar: ponedjeljak — petak 6.00 — 14.00
Radnik za pranje, glacanje i popravak rublja: ponedjeljak — petak 6.00 — 14.00

Kuhari, spremacice i no¢ni pazitelji rade prema tjednom rasporedu rada.

U dane kada nema nastave i nema uc¢enika u Domu svi djelatnici rade od 7.00 — 15.00 sati.

5.2. Izborni programi

Tijekom nastavne godine odgajatelji su zaduzeni za razliCite izborne aktivnosti. Anketiranjem
ucenika na pocetku nastavne godine pokuSava se utvrditi interes ucenika za pojedine

aktivnosti.

Izborne aktivnosti realiziraju se tijekom cijele nastavne godine. Pojacanim intenzitetom radi
se u vrijeme obiljezavanja prigodnih datuma i odrzavanja regionalne i drzavne domijade.

Izborni programi Sati | Voditelj

1. | STOLNI TENIS 35 Marijana Vidovi¢

2. | DOMSKI FILMASI | FOTOGRAFI 70 Jelena Lovkovi¢

3. | KREATIVCI 35 Ana Maslov

4. | NOGOMET / BADMINTON (M) 35+35 | Darko Jeleni¢

IZBORNI PROGRAM STOLNI TENIS
Voditelj/ica programa Marijana Vidovié,prof.
- Razvijanje pozitivnog odnosa prema sportu i tjelesnoj

Cilj programa aktivnosti
= omoguciti u¢enicima redovnu tjelesnu aktivnost
= razvijati toleranciju, samopouzdanje i pozitivan

. odnos prema sportu

Zadaci programa P . .
= sastaviti ekipu za natjecanje
= redovito vjezbati za natjecanje — Domijada
= organizirati domski turnir

Mjesto odriavanja = Dom ucenika

Trajanje programa = tijekom Skolske godine

Broj sati = 35sati
= rekreativno igranje

Aktivnosti = medusobno natjecanje uc¢enika u domu
= natjecanje s drugim ekipama




Metode i oblici rada

= grupni
= rad u parovima
= primjena teorijskih znanja

Ishodi

= ucenici ¢e razvijati pozitivan stav prema Sportu i
Zivotu

= ucenici ¢e razvijati toleranciju i samostalnost

= ucenici ¢e primjenjivati nau¢eno

Vrednovanje programa

= broj ukljuc¢enih ucenika
= sudjelovanje ucenika na domskim turnirima
= Domijada

IZBORNI PROGRAM

DOMSKI FILMASI I FOTOGRAFI

Voditeljica programa

Jelena Lovkovié,prof.

Ciljevi programa

Izraditi kratkometrazni film

Fotografirati svijet oko nas

Pripremiti film za sudjelovanje na Domijadi

Poticati suradnicki rad i kvalitetne meduljudske odnose

Zadaci programa

Poticanje istrazivackog duha

Ucenje i razvijanje tehnike snimanja i montiranja filma
Razvijanje mastovitosti 1 kreativnosti kod ucenika
Kombiniranje razli¢itih tehnika snimanja

Mjesto odrZavanja

Trajanje programa
Broj sati

Dom ucenika Vukovar, Knjiznica Gradskog muzeja
Vukovar, grad Vukovar i okolica

Tijekom Skolske godine

70

Aktivnosti

Prikupljanje 1 istraZivanje grade za film putem intervjua,
proucavanja web-a i literature

Pisanje scenarija

Sinteza prikupljene grade

Snimanje i montiranje filma

Izbor glazbe

Metode i oblici rada

Brain storm
Intervju
Individualni rad, rad u paru i skupini

Ishodi

Ucenici ¢e snimati 1 montirati film

Ucenici ¢e napraviti kratkometrazni film

Ucenici ¢e izavrati glazbu za film

Ucenici ¢e izgraditi pozitivan stav prema radu u skupini
Ucenici ¢e preuzeti odgovornost za svoj dio zadatka
Ucenici ¢e razviti socijalne 1 komunikacijske vjeStine
Ucenici ¢e na mastovit nacin pristupiti rjeSavanju
problema

Vrednovanje programa

Samovrednovanje
Sudjelovanje na Domijadi
Izlozba fotografija
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IZBORNI PROGRAM NOGOMET / BADMINTON(m)

Voditelj/ica programa Darko Jelenié¢,mag.cin.

Omoguciti u¢enicima redovnu tjelesnu aktivnost
Zadovoljiti potrebu za kretanjem

Poboljsati kvalitetu Zivota u¢enika u domu
Sudjelovanje na regionalnoj domijadi

Ciljevi programa

Razvoj koStano-misi¢nog sustava

Pozitivan utjecaj na razvoj sr€anozilnog 1 diSnog sustava
Prevencija posturalnih oboljenja

Zadaci programa Redukcija potkoznog masnog tkiva

Pripremiti ucenike za sudjelovanje na regionalnim i
drzavnim domijadama

Mjesto odriavanja Dom ucenika Vukovar
Trajanje programa Tijekom Skolske godine
Broj sati 35+35 sati

Redovito vjezbanje

Rekreativno vjezbanje

Aktivnosti Nogometna igra u zatvorenom i otvorenom prostoru
Badmintonska igra u otvorenom i zatvorenom prostoru

Individualni rad

Rad u paru

Rad u grupi

Analiticka metoda ucenja
Sinteticka metoda ucenja
Cuvanje i pomaganje
Usmjeravanje i poticanje

Metode i oblici rada

Ucenici ¢e razviti op¢i zdravstveni status

Dozivjeti pozitivne pomake u samopouzdanju i o slici
samoga sebe

Ucenici ¢e svladati osnovne nogometne tehnike kao i
medusobnu suradnju s ostalim ucenicima

Ucenici ¢e nauciti pravila badmintona i osnovne
badminton tehnike

Ishodi

Broj ukljucenih ucenika
Individualna postignuc¢a ucenika

Vrednovanje programa Rezultat na regionalnoj Domijadi
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IZBORNI PROGRAM

KREATIVCI

Voditelj/ica programa

Ana Maslov, mag. educ. philol. croat.

Cilj programa

Prepoznati darovite ucenike

Razvijati kreativne sposobnosti/talent ucenika

Izraziti se izradom radova (likovna i primjenjena
umjetnost)

Poticati timski rad i dosljednost

Korisno i poucno provesti svoje slobodno vrijeme u domu
Prezentirati rad

Zadaci programa

Promovirati aktivnosti i ukljuciti u¢enike u rad
Izraditi plan i program rada i ostvariti ga
Razvijati suradnicke odnose, timski rad, rad u
skupini

Prezentirati rad u domu i izvan njega

Ukljuciti se u razlicite aktivnosti npr.
humanitarne

Mjesto odrZavanja
Trajanje programa
Broj sati

dom ucenika
tijekom Skolske godine
35 sati

Aktivnosti

Redoviti rad na radionicama

Savladati nove tehnike rada, usavrsiti one koje
ucenici ve¢ poznaju (likovna i primijenjena
umjetnost)

Recikliranjem do novih uradaka

Metode i oblici rada

grupni
individualni
rad u paru

Ishodi

Razvijati radne navike

Osvijestiti vaznost kreativnog izrazavanja
Razvijati osjecaj za lijepo

Razvijati suradnju s drugim u€enicima, ugodno
druzenje 1 ozracje

Osposobiti za samostalan rad 1 suradivanje

Vrednovanje programa

povjerenje i otvorena komunikacija izmedu
odgajatelja 1 ucenika

Samovrednovanje (unutar skupine)

Vanjsko vrednovanje (Domijada-regionalna,
drzavna)

Priznanja, zahvalnice, mediji...
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5.3. Posebni programi

Posebni programi odvijaju se tijekom cijele godine. Kroz njih odgajatelji razvijaju kod
ucenika svijest o zdravim na¢inima Zivota, 0 njihovim pravima i obvezama u okviru drustva u
kojem zivimo, razvijaju samopouzdanje, kriti¢nost i samokriticnost te ih poucavaju
toleranciji. Kod ucenika se takoder razvija kreativnost i osjecaj za lijepo.

Posebni programi

Sati | Voditelj

1. | ZIVIMO ZDRAVO | AKTIVNO | 35 | Marijana Vidovi¢
2. | FITNESS 35 | Darko Jeleni¢

3. | DOMSKI GENIJALCI 35 Jelena Lovkovié
4. | KNJIZEVNI KLUB 35 | Ana Maslov

POSEBNI PROGRAM

ZIVIMO ZDRAVO I AKTIVNO

Voditelj/ica programa

Marijana Vidovi¢, prof.

Cilj programa

Odgovorno ponasanje prema zdravlju

Zadaci programa

ukljuditi $to veéi broj ucenika

osvijestiti  potrebu  prevencije, unapredivanja
zdravlja i1 osiguranja kvalitete zivota

razvijati prijateljstvo i toleranciju

razvijati samopouzdanje kod ucenika

upoznavanje s razli¢itim sportskim aktivnostima
(hodanje kao oblik rekreacije, aerobik, kuglanje,
badminton...)

formiranje pozitivnog stava u¢enika prema zdravim
zivotnim navikama

obiljezavati datume u godini koji promicu

.....

Mjesto odrZavanja
Trajanje programa

dom ucenika
tijekom skolske godine

Metode i oblici rada

Broj sati = 35sati
= panoi i radionice
Aktivnosti = razgovor
= sportske aktivnosti
= grupni

individualni — po potrebi

Ishodi

ucenici ¢e usvojiti tjelesnu aktivnost kao dio
svakodnevice

ucenici ¢e primijeniti nauceno (zdrave namirnice,
modificirati prehrambene navike)

ucenici ¢e aktivno sudjelovati u obiljeZzavanju
datuma

ucenici ¢e usporediti 1 prema afinitetu primjenjivati
sportsku aktivnost

Vrednovanje programa

povjerenje 1 otvorena komunikacija izmedu
odgajatelja i ucenika
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POSEBNI PROGRAM

FITNESS

Voditelj/ica programa

Darko Jelenié, mag.cin.

Ciljevi programa

Omogucditi u¢enicima redovnu tjelesnu aktivnost
Zadovoljiti potrebu za kretanjem
Poboljsati kvalitetu zivota ucenika u domu

Zadaci programa

Razvoj kostano-misi¢nog sustava

Pozitivan utjecaj na razvoj sr¢anozilnog i diSnog sustava
Prevencija posturalnih oboljenja

Redukcija potkoznog masnog tkiva

Mjesto odrZavanja
Trajanje programa
Broj sati

Dom ucenika Vukovar
Tijekom Skolske godine
35 sati

Aktivnosti

Redovito vjezbanje
Rekreativno vjezbanje
Koristenje dostupnih rekvizita i trenazera

Metode i oblici rada

Individualni rad

Rad u paru

Rad u grupi

Analiticka metoda uc¢enja
Sinteti¢ka metoda ucenja
Cuvanje i pomaganje
Usmjeravanje i poticanje

Ishodi

Ucenici Ce razviti opéi zdravstveni status

Dozivjeti pozitivne pomake u samopouzdanju i o slici samoga
sebe

Biti ¢e osposobljeni samostalno primjenjivati vjeZbe na
trenaZerima i slobodnim utezima za razvoj miSi¢ne mase i
redukciju masnog tkiva

Vrednovanje programa

Broj uklju¢enih ucenika
Individualna postignuc¢a ucenika

POSEBNI PROGRAM

DOMSKI GENIJALCI

Voditeljica programa

Jelena Lovkovié, prof.

Ciljevi programa

Poticati razvoj kreativnosti kroz obiljezavanje prigodnih
datuma i dekoriranje domskog prostora

Poticati samopouzdanje i pozitivhu sliku o sebi kroz
prezentaciju ostvarenja u domskim programima i javnim
nastupima

Poticati osobni doprinos u oblikovanju zivota u domu
Izgraditi interes ucenika za knjiZevno stvarala$tvo te usvojiti
nacin pravilne dikcije i artikulacije

Poticati slobodno izrazavanje kroz glazbu, ples i pjevanje

Zadaci programa

Izrada prigodnih panoa i instalacija te dekoracija domskog
prostora

Pisanje prigodnih programa i sudjelovanje na njima
Priprema sadrZaja za prezentaciju na Domijadi
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Mjesto odrZavanja

Trajanje programa
Broj sati

Dom ucenika Vukovar 1 drugi domovi

Tijekom Skolske godine
35

Aktivnosti

Izrada panoa i instalacija

Prigodno dekoriranje domskog prostora

Pisanje prigodnih programa

Gostovanje na prigodnim programima drugih domova
Sudjelovanje na Domijadi

Metode i oblici rada

Individualni rad, rad u paru i skupini

Ishodi

Ucenici ¢e predloziti 1 kombinirati razli¢ite nacine
obiljezavanja pojedinih datuma

Ucenici ¢e se ukljuciti u izradu panoa, instalacija i prigodnom
ukraSavanju domskog prostora te sudjelovati u pisanju
prigodnih programa i izboru tekstova za iste

Uclenici ¢e prepoznati vlastite moguénosti te podici
samopouzdanje i razviti pozitivnu sliku o sebi

Ucenici ¢e prezentirati svoja ostvarenja i1 postignu¢a kroz
prezentaciju pripremljenih programa

Vrednovanje programa

Samovrednovanje
Sudjelovanje na prigodnim programima i Domijadi

POSEBNI PROGRAM

KNJIZEVNI KLUB

Voditelj/ica programa

Ana Maslov,mag.educ.philol.croat.

Cilj programa

Prepoznati vaznost knjiga i literarnog izrazavanja u svrhu
obrazovanja 1 u svakodnevnom zivotu

Razvijati kreativne sposobnosti/talent u¢enika

Poticati kreativno izrazavanje ucenika na sceni

Poticati timski rad i dosljednost

Korisno i pou¢no provesti svoje slobodno vrijeme u domu
Prezentirati rad

Zadaci programa

= Promovirati aktivnosti 1 ukljuciti u¢enike u rad

= |zraditi plan i program rada i ostvariti ga

= Razvijati suradnicke odnose, timski rad, rad u
skupini

= Prezentirati rad u domu i izvan njega

= Ukljuciti se u razli¢ite aktivnosti npr. humanitarne

Mijesto odriavanja
Trajanje programa
Broj sati

= dom ucenika
= tijekom Skolske godine
= 35 sati

Aktivnosti

= Citanje i analiza pro¢itanoga

= Upoznati ucenike s razli¢itim knjiZzevnim djelima 1
smjerovima

= Kreiranje vlastitih literarnih djela

= Jzrazavanje kroz recitaciju i scenske igre
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Metode i oblici rada

grupni

rad u parovima
samostalni rad
radionice

Ishodi

Razvijati radne navike i1 naviku ¢itanja

Osvijestiti vaznost 1 korist knjiga u suvremenom
svijetu

Razvijati suradnju s drugim ucenicima, ugodno
druzenje i ozracje

Osposobiti za samostalan rad i suradivanje

Vrednovanje programa

broj ukljucenih ucenika

samovrednovanje (unutar skupine)

priznanja, zahvalnice, mediji...

Vanjsko vrednovanje (Domijada-regionalna,
drzavna)

5.4. Domski preventivni programi

5.4.1. SIGURNOST NA INTERNETU

Cilj

Provodenjem preventivnog programa u domu trebao bi povecati medijsku pismenost mladih
— njihovu informiranost o opasnostima nesigurnog koristenja interneta te nacinima na koje ¢e
koristenje interneta i svih njegovih moguc¢nosti biti sigurnije i pouzdanije.

Zadace

- informirati u¢enike o razli¢itim oblicima nesigurnog koriStenja interneta i posljedicama te
osnovnim pravilima sigurnosti na internetu tj, metodama zastite

- organizirati predavanja stru¢njaka
- razvijati samopostovanje kod uc¢enika
- savjetovanje ucenika i roditelja

Nositelji

. odgojne skupine

. odgajatelji

. roditelji

. stru¢ni suradnici

. ravnatelj

. relevantne institucije

OOl WN -
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Oblici rada
1. Rad odgojnih skupina

Osmisljenom i interesantnom prezentacijom tema zainteresirati ucenike te ih ukljuciti u izradu
informativnih materijala na temu, kao i1 informiranjem manje informiranih vr$njaka. Poticati
ucenike na primjenu sigurnosnih mjera koristenja interneta.

2. Rad s odgajateljima

Putem Vijec¢a odgajatelja informirati odgajatelje o najnovijim informacijama na temu
sigurnosti na internetu kako bi mogli preventivno djelovati u odgojnim skupinama, lakse
prepoznati eventualne Zrtve internetskog/medijskog nasilja te pruziti savjet.

3. Rad s roditeljima

Informativni, edukativni i savjetodavni rad s roditeljima, kroz individualni pristup i obradom
prigodnih tema na roditeljskim sastancima.

4. Rad stru¢nog suradnika

Strucni suradnik doma i svi odgajatelji moraju stjecati povjerenje ucenika koji tada postaju
suradnici u svakodnevnim aktivnostima kao i u rjeSavanju problema. Cilj je izgradnja
samopostovanja kod mladih, te u¢enje mladih socijalnim vjestinama i razli¢itim zivotnim
ulogama. Tu se primjenjuje individualni pristup i rad u skupinama kako bi se uc¢enike
potaknulo na razmisljanje, zauzimanje pozitivnog stava i donoSenje adekvatnih odluka te
vjezbanje samokontrole, ustrajnosti i komunikaciji.

Strucni suradnik ¢e ostvarivati neposrednu suradnju sa svim sudionicima unutar i van doma.

5. Suradnja s relevantnim institucijama

Preventivni program ¢e biti provoden tijekom cijele Skolske godine putem tematskih
predavanja stru¢njaka, razgovora unutar odgojnih skupina, individualnih razgovora, izrade
prigodnih panoa i sli¢nih materijala.

5.4.2. AFIRMACIJOM POZITIVNIH VRIJEDNOSTI PROTIV VRSNJACKOG NASILJA

Cilj
Osnovni je cilj programa stvaranje pozitivnog ozra¢ja u domu.

Zadace

- Promicanje pozitivnih vrijednosti

- Uocavanje rizi¢nog ponasanja

- Razvijanje pozitivne slike o sebi

- Razvijanje tolerancije

- Pomoc¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima

- Ukljuc¢ivanje ucenika u izborne i posebne programe i kvalitetno provodenje slobodnog
vremena
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Nositelji

OOl WDN -

. Odgojne skupine
. Odgajatelji

. Roditelji

. Stru¢ni suradnik
. Ravnatelj

. Sira drustvena zajednica i relevantne institucije (Zavod za javno zdravstvo, Dom zdravlja,

Opc¢a bolnica, Centar za suzbijanje ovisnosti, Zavod za zaposljavanje, Policijska uprava,
Centar za socijalnu skrb i dr.)

Oblici rada i zadace

Radionice

Tematska predavanja
Sportske aktivnosti
Izrada panoa

Program ¢e se provoditi tijekom Skolske godine.

5. 5. Tjedna zaduZenja odgajatelja

ODLUKU

o tjednom i godisnjem zaduZenju odgajatelja za Skolsku

2021./2022. Godinu

odgajateljica

| JELENA LOVKOVIC

koja radi na radnom mjestu

‘ odgajateljica

zaduZuje se u Skolskoj godini 2021./2022. za obavljanje sljedeéih poslova:

A: TUEKOM NASTAVNE GODINE

Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 | NEPOSREDNI ODGOJNO —OBRANOVNI RAD
1. | Rad s ucenicima cijelog doma 23 805
2. | Vodenje odgojne skupine 2 70
3. | Odgajatelj pocetnik 0 0
4. Izborni programi 2 70
5. Posebni programi 1 35
UKUPNO 1.0 28 980
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2.0 | OSTALI POSLOVI
1. Struéno-metodicka priprema 1,5 52,5
2. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 2 70
3. | Struc¢no usavrsavanje 1 35
4. | Suradnja s roditeljima 1 35
5. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 1 35
6. Rad u stru¢nim tijelima doma 0,5 17,5
7. | Rad u struénim povjerenstvima 0,5 17,5
8. Organizacija natjecanja i susreta 0,5 17,5
9. Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,5 17,5
10. | Odmor u tijeku rada 2,5 87,5
11. | Ostalo 1 35
UKUPNO 2.0 12 420
UKUPNO A = 1+2 40 1400
B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. | Suradnja s roditeljima 10
3. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 10
4. | Struéno usavrSavanje 50
5. | Rad u struénim tijelima doma 10
6. | Rad u struénim povjerenstvima 10
7. Rad u upisnim povjerenstvima 30
8. Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. | Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
10. | Briga o odrZavanju i obnavljanju domske opreme 50
11. | Odmor tijekom rada 23,5
12. | Ostalo 8,5
UKUPNO B: 40 352
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 1752
C: ODMORI | DOPUSTI
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Praznici (7 dana) 56
2 Godisnji odmor 240
UKUPNO C: 296
SVEUKUPNO: A+B+C 2048
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ODLUKU

o tjednom i godisnjem zaduZenju odgajatelja za Skolsku

2021./2022. godinu

odgajatelj

| DARKO JELENIC

koji radi na radnom mjestu

‘ odgajatelj

zaduZuje se u Skolskoj godini 2021./2022. za obavljanje sljedecih poslova:

A: TUEKOM NASTAVNE GODINE

Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNIJE
1.0 | NEPOSREDNI ODGOJNO —OBRANOVNI RAD
1. | Rad s ucenicima cijelog doma 23 805
2. | Vodenje odgojne skupine 2 70
3. | Odgajatelj pocetnik 0 0
4. | Izborni programi 2 70
5. | Posebni programi 1 35
UKUPNO 1.0 28 980
2.0 | OSTALI POSLOVI
1. Stru¢no-metodicka priprema 1,5 52,5
2. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 2 70
3. | Stru¢no usavrSavanje 1 35
4. | Suradnja s roditeljima 1 35
5. | Suradnja sa Skolama i drugim institucijama 1 35
6. Rad u stru¢nim tijelima doma 0,5 17,5
7. Rad u stru¢nim povjerenstvima 0,5 17,5
8. Organizacija natjecanja i susreta 0,5 17,5
9. Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,5 17,5
10. | Odmor u tijeku rada 2,5 87,5
11. | Ostalo 1 35
UKUPNO 2.0 12 420
UKUPNO A =1+2 40 1400
B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. | Suradnja s roditeljima 10
3. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 10
4. | Struéno usavrSavanje 50
5. | Rad u stru¢nim tijelima doma 10
6. | Rad u stru¢nim povjerenstvima 10
7. Rad u upisnim povjerenstvima 30
8. | Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. | Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
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10. | Briga o odrzavanju i obnavljanju domske opreme 50
11. | Odmor tijekom rada 23,5
12. | Ostalo 8,5
UKUPNO B: 40 352
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 1752
C: ODMORI | DOPUSTI
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TJIEDNO SATI GODISNJE
1. Praznici (7 dana) 56
2 Godisnji odmor 232
UKUPNO C: 288
SVEUKUPNO: A+B+C 2040

ODLUKU

o tjednom i godisnjem zaduZenju odgajatelja za Skolsku

2021./2022. godinu

odgajateljica

| MARIJANA VIDOVIC

koja radi na radnom mjestu

‘ odgajatelj/ica

zaduZuje se u Skolskoj godini 2021./2022. za obavljanje sljedecih poslova:

A: TUEKOM NASTAVNE GODINE

Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 | NEPOSREDNI ODGOJNO —OBRANOVNI RAD
1. | Rad s ucenicima cijelog doma 10 350
2. | Vodenje odgojne skupine 2 70
3. | Odgajatelj pocetnik 0 0
4. | Izborni programi 1 35
5. | Posebni programi 1 35
UKUPNO 1.0 14 490
2.0 | OSTALI POSLOVI
1. Struéno-metodicka priprema 1,5 52,5
2. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 2 70
3. Struéno usavrsavanje 0,5 17,5
4, Suradnja s roditeljima 0,5 17,5
5. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 0,5 17,5
6. Rad u stru¢nim tijelima doma 0,25 8,75
7. Rad u stru¢nim povjerenstvima 0,25 8,75
8. Organizacija natjecanja i susreta 0,25 8,75
9. Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,25 8,75
UKUPNO 2.0 6 210
UKUPNO A = 1+2 20 700
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B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. | Suradnja s roditeljima 5
3. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 5
4. | Struéno usavrsavanje 10
5. | Rad u stru¢nim tijelima doma 5
6. | Rad u struénim povjerenstvima 5
7. Rad u upisnim povjerenstvima 6
8. | Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 50
9. | Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
UKUPNO B: 20 176
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 876
C: ODMORI | DOPUSTI
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Praznici (7 dana) 56
2 Godisnji odmor 240
UKUPNO C: 296
SVEUKUPNO: A+B+C 1172

ODLUKU

o tjednom i godisnjem zaduZenju odgajatelja za Skolsku

2021./2022. godinu

odgajateljica

| ANA MASLOV

koja radi na radnom mjestu

‘ odgajatelj/ica

zaduzuje se u Skolskoj godini 2021./2022. za obavljanje sljedecih poslova:

A: TUEKOM NASTAVNE GODINE

Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 | NEPOSREDNI ODGOJNO —OBRANOVNI RAD
1. | Rad s ucenicima cijelog doma 10 350
2. | Vodenje odgojne skupine 2 70
3. | Odgajatelj pocetnik 0 0
4. | Izborni programi 1 35
5. Posebni programi 35
UKUPNO 1.0 14 490
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OSTALI POSLOVI

1. Struéno-metodicka priprema 1,5 52,5
2. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 2 70
3. Struéno usavrsavanje 0,5 17,5
4. | Suradnja s roditeljima 0,5 17,5
5. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 0,5 17,5
6. Rad u stru¢nim tijelima doma 0,25 8,75
7. Rad u stru¢nim povjerenstvima 0,25 8,75
8. Organizacija natjecanja i susreta 0,25 8,75
9. Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,25 8,75
UKUPNO 2.0 6 210
UKUPNO A = 1+2 20 700
B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. | Suradnja s roditeljima 5
3. | Suradnja sa skolama i drugim institucijama 5
4. | Struéno usavrsavanje 10
5. | Rad u struénim tijelima doma 5
6. | Rad u struénim povjerenstvima 5
7. Rad u upisnim povjerenstvima 6
8. | Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 50
9. Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
UKUPNO B: 20 176
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 876
C: ODMORI | DOPUSTI
Rb. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. | Praznici (7 dana) 56
2 Godisnji odmor 240
UKUPNO C: 296
SVEUKUPNO: A+B+C 1172

5. 6. Stru¢no usavrSavanje odgajatelja

Odgajatelji 1 strucni suradnik imaju pravo i1 obvezu na permanentno usavrSavanje i
razmjenu iskustava kako bi se §to bolje i1 kvalitetnije realizirale postavljene zadac¢e odgojno-
obrazovnog procesa i ukupnog rada Doma.

Strucno usavrSavanje organizira se na Zupanijskoj, meduZzupanijskoj i drzavnoj razini u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti i obrazovanja, strukovnih
udruga, osnivaca i samih domova.
Veliku vaznost ima i individualno stru¢no usavrSavanje koje samostalno planira i realizira
odgajatelj prema svojim potrebama i sklonostima.
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Pocetak Skolske 2021./2022. godine
Prijem ucenika
Pocetak nastavne godine
Medunarodni dan nenasilja
Svjetski dan nastavnika
Djedji tjedan
Medunarodni dan djeteta
Dan zahvalnosti za plodove zemlje
Svjetski dan pjeSacenja
Svjetski dan hrane
Dan kravate u Republici Hrvatskoj
Svjetski dan jabuke
Kestenijada u Pakracu
Fisijada
Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske
Pocetak jesenskog odmora ucenika
Zavrsetak jesenskog odmora ucenika
Pocetak nastave nakon jesenskog odmora ucenika
Svjetski dan ljubaznosti
Medunarodni dan za snosljivost (toleranciju)
Dan sje¢anja na zrtvu Vukovar
Palacinkijada u Ugostiteljskom domu Osijek
Sveti Nikola
Bozi¢ u Domu
Zavrsetak prvog polugodista
Pocetak 1. dijela zimskog odmora ucenika
Bozi¢ — blagdan Republike Hrvatske
Prvi dan po Bozicu, sv. Stjepan — blagdan Republike Hrvatske
Nova godina — blagdan Republike Hrvatske
Sveta tri kralja — blagdan Republike Hrvatske
Zavrsetak 1. dijela zimskog odmora ucenika
Prijem ucenika
Pocetak drugog polugodista
Svjetski dan smijeha
Veliki dan hrvatskog sporta
Dan sigurnijeg interneta
Valentinovo i maskenbal
Valentinovo u Trgovackom domu
Pocetak 2. dijela zimskog odmora u€enika
Nacionalni dan protiv vr§njackog nasilja u Skolama - ,,Dan ruzi¢astih
majica*
ZavrSetak 2. dijela zimskog odmora ucenika
Prijem ucenika
Pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora u¢enika
Medunarodni dan Zena
Dan pokreta prijatelja prirode Lijepa nasa
Dan borbe protiv alkoholizma
Svjetski dan zdravlja
Pocetak proljetnog odmora u¢enika
Uskrs — blagdan Republike Hrvatske
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18. 4. 2022. Uskrsni ponedjeljak— blagdan Republike Hrvatske
22.4.2022. ZavrSetak proljetnog odmora ucenika
22. 4. 2022. Dan planete zemlje
24.4.2022. Prijem ucenika
25. 4. 2022. Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika
1.5.2022. Praznik rada — blagdan Republike Hrvatske
3.5.2022. Dan grada Vukovara
18. 5. 2022. Medunarodni dan muzeja
25. 5. 2022. Zavrsetak nastavne godine za zavrs$ne razrede
25. 5. 2022. Svjetski dan sporta
30. 5. 2022. Dan drzavnosti — blagdan Republike Hrvatske
16. 6. 2022. Tijelovo — blagdan Republike Hrvatske
21. 6. 2022. Zavrsetak nastavne godine
22. 6. 2022. Dan antifasisti¢ke borbe — blagdan Republike Hrvatske
23. 6. 2022. Pocetak ljetnog odmora ucenika
7.2022. Produzna nastava
7.2022. Upis novih u¢enika
31. 8. 2022. Kraj skolske godine

Kroz svakodnevni neposredni rad u odgojnim skupinama i sa svim uc¢enicima doma pozornost
posvecujemo navedenim temama i aktivnostima (razgovori, radionice, izrada panoa, izrada
dekoracija i dr.), kao i mnogim drugim temama: bonton — kultura Zzivljenja i lijepog
ponaSanja, ucenje ucenja — kako organizirati i olakSati ucenje, pomo¢ u ucenju, usvajanje
socijalnih vjestina i mnoge druge.

7. PLAN KULTURNIH | JAVNIH AKTIVNOSTI DOMA
7. 1. Priredbe

prosinac — Bozi¢na priredba za roditelje, ucenike i ¢lanove Domskog odbora
veljaca- Valentinovo pod maskama
lipanj - zavrsna priredba na kraju $kolske godine i oprostaj s maturantima

7. 2. Obiljezavanje prigodnih dogadaja/datuma
- prema listi orijentacijskog plana
7.3. I1zlozbe

rujan — jesen u domu

listopad — Dani zahvalnosti za plodove zemlje — izloZba proizvoda od Zitarica i bundeva,
fotografije s FiSijade

studeni — Dan sje¢anja na Vukovar — pano; tragom vukovarskih heroja

prosinac — ukrasi i simboli blagdana — Sv. Nikola, Bozi¢, Nova godina

veljaca — pano za Dan zaljubljenih

ozujak — pisanice

travanj — najbolje fotografije i drugi radovi domljana

svibanj - zajednicka fotografija uenika zavr$nih razreda

lipanj — foto izlozba zivota i rada ucenika doma u protekloj skolskoj godini
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7. 4. Susreti

listopad — Fisijada u Domu ucenika Vukovar — druZenje s domovima regije

listopad — Kestenijada u Pakracu

studeni — turnir u stolnom tenisu

prosinac - Pala¢inkijada u Ugostiteljsko- turisti¢koj Skoli - domu uéenika Osijek

veljaca — sudjelovanje na veceri poezije povodom Valentinova u Trgovackoj i komercijalnoj
Skoli Davor Milas, Dom ucenika, Osijeka

ozujak — sudjelovanje na proljetnom eko-danu u Srednjoskolskom dackom domu Osijek

travanj — Tjedan o zdravlju - druZenje u U¢enickom domu Hrvatskoga radi$e Osijek

travanj — Regionalna domijada u Osijeku

svibanj — Drzavna domijada

7. 6. lzleti
listopad — organizirani odlazak na bazen
svibanj — izlet u Adicu povodom Svjetskog dana sporta

- izlet iznenadenja za maturante
lipanj — posjet na razini domova u Republici Hrvatskoj

7. 7. Ostalo

Tijekom godine odlazak u muzeje, na kazaliSne predstave, u kino, Gradsku knjiZnicu,

sportske objekte i posjet prigodnim izlozbama i dogadajima u gradu.

8. PLAN AKTIVNOSTI ZA 2020./2021.

1. Da bismo neprestano ostvarivali naSu misao vodilju Zivot, to je umjetnost da se u
svemu nade ljepota i radost, s velikom predanoS¢u, znanjem i zadovoljstvom radit
¢emo na usmjeravanju i pomo¢i ucenicima u svim aspektima njihovog Zivota u domu.

wmn

Skrbimo o kvalitetnom koriStenju slobodnog vremena.
Razvijamo higijenske navike.

4. Razvijamo toleranciju i pozitivnu komunikaciju izmedu odgajatelja, ucenika 1 ostalih
djelatnika Doma.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
1. Angaziranje | 1. Zajednicko druzenje 1.razgovor individualni | 1.u¢enici i rujan
udenika i djelatnika doma s novim i u malim skupinama, djelatnici doma
djelatnika u udenicima sastanci odgojne
pomoc¢i novim skupine
ucenicima u
procesu 2. Program dobrodoslice za 2.susret, pano 2.ucenici, rujan
adaptacije na roditelje, nove ucenike i razgovori roditelji,
novu sredinu razrednike radionica razrednici,
djelatnici doma
Vijeée ucenika
3. Medusobno upoznavanje 3.pano, radionce, 3.ucenici, rujan
novih ucenika razgovori individualni i | odgajatelji,
u malim skupinama, struéni suradnik,
sastanci odgojne ravnatelj
skupine
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4. Zajednicka izrada panoa na 4.pano 4.ucenici, rujan
temu domskog zivota (To smo odgajatelji,
mi, Na§ dom, Drvo Zelja, strucni suradnik,
Bonton itd.) ravnatelj
5. Uklju¢ivanje novih u¢enika u | 5.radionce, razgovori 5.uéenici, rujan
izborne i posebne programe individualni i u malim | odgajatelji,
doma skupinama, sastanci stru¢ni suradnik,
odgojne skupine ravnatelj
audicija, treninzi,
radionice
2. lspitivanje 1. Anketiranje uéenika pri upisu | koriStenje podataka iz | ucenici, rujan
interesa u dom prijave, odgajatelji,
ucenika za razgovor stru¢ni suradnik,
ukljucivanje u ravnatelj
posebne i
izborne 2. Audicija u¢enika rujan
programe 3. Sportski turniri listopad,
svibanj
3. Pregled i 1. Izrada izbornih i posebnih Na temelju iskazanog samostalno svaki | rujan
program programa interesa ucenika odgajatelj, struéni
izbornih organiziraju se suradnik,
aktivnosti probe, treninzi, panoi, ravnatelj
radionice,
2. Realizacija izbornih i razgovori individualni i | ucenici,
posebnih programa: u malim skupinama, odgajatelji, listopad -
a) Izborni programi — stolni predavanja struéni suradnik, lipanj
tenis, domski filmasi i fotografi, | prigodni programi, ravnatelj
skupina kreativaca, fitness druZenja s drugim
b) Posebni program — Zivimo domovina,
zdravo i aktivno, Medijska izleti, posjet kinu,
grupa, Masta moze svasta kazali$tu, knjiznici,
koristenje sportskih
objekata
Sastanci odgojne
skupine
4. Stvaranje 1. Zajednicko druzenje 1. program 1.-15. ucenici, 1. rujan -
pozitivnog djelatnika i uéenika dobrodoslice, Bozi¢ni odgajatelji, lipanj
ozracja program stru¢ni suradnik,
Valentinovo pod ravnatelj,
maskama, oprostajna gosti predavaci
vecer s maturantima
2. Cestitanje rodendana 2. prigodan pano 2. rujan -
ucenicima lipanj
3. Obiljezavanje blagdana 3. Bozi¢ni program, 3. rujan -
panoi lipanj
4. Obiljezavanje prigodnih 4. sastanci odgojne 4. rujan -
datuma (vidi listu na str. 14.) skupine, lipanj
radionice,
predavanja,
panoi,
izleti
5. Regionalna i drzavna 5. probe, 5. rujan -
Domijada treninzi, lipanj
druzenje,

razgovori individualni i
u malim skupinama,
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razmjena iskustva

6. Posjet kinu, kazaliStu, 6. razgovori, druzenje 6. rujan -
muzejima, izloZbama, lipanj
koncertima, gradskoj knjiznici
7. Suradnja s razli¢itim 7. razgovori, druzenje, 7. rujan -
udrugama i institucijama grada | posjeti, radionice lipanj
8. lzleti i suradnja s drugim 8. razgovori, druzenje, 8. rujan -
domovima sportski susreti i dr. lipanj
9. Koristenje sportskih objekata | 9. treninzi, turniri, 9. rujan -
druzenje lipanj
10. Prezentacija postignuca 10. prigodni programi 10. rujan -
uéenika u domu i izvan njega Domijada lipanj
11. Domski turnir u stolnom 11. Trening, natjecanje 11. studeni
tenisu
12. Ukljucenost uc¢enika u 12. probe, radionice, 12. rujan -
posebne i izborne program treninzi lipanj
13. Fisijada 13. susreti 13. listopad
14. Maturalna vecera 14.razgovori 14. svibanj
indiviualni i u malim
skupinama, druZenje
15. Pomo¢ i vr§njacka pomo¢ u | 15. instrukcije, 15. rujan -
uéenju razgovor, radionica lipanj
16. Suradnja s drugim 16. druZenje, razgovor, | 16. ucenici, 16.
domovima: razmjena iskustva, odgajatelji, a) listopad
a) Fisijada natjecanja, sportske stru¢ni suradnik, b) studeni
b) Pala¢inkijada igre ravnatelj, gosti, ¢) veljaca
c¢)Valentinovo u Trgovackom ucenici i d) ozujak
domu, Osijek djelatnici drugih e) travanj
d) Eko dan u Srednjoskolskom domova f) svibanj
dackom domu, Osijek
e) Kestenijada u Packom domu
Pakrac
f) susreti u U¢enickom domu
Hrvatskoga Radise Osijek
g) Regionalna Domijada
h) Drzavna Domijada
5. Pobolj$anje | 1. Stru¢no usavrSavanje svih 1. pohadanje stru¢nih 1.svi djelatnici 1. rujan -
zivotairadau | djelatnika seminara, individualno | doma lipanj
domu stru¢no usavrSavanje
(unapredivanje | 2. Samovrednovanje i 2.analiza, 2. ucenici, 2. rujan -
djelatnosti) vrednovanje realizacije anketa, odgajatelji, lipanj
programa razgovor, stru¢ni suradnik,
isticanje postignuca, ravnatelj
pano: pohvale i Vijece ucenika
nagrade,
radionica
3. Estetsko uredenje doma 3. panoi, izrada 3. svi djelatnici 3. rujan -
dekoracija, odrzavanje | doma lipanj
higijene prostora
4. Izrada izbornih i posebnih 4.prema interesima 4. ucenici, 4. rujan
programa ucenika odgajatelji,
stru¢ni suradnik,
ravnatelj
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5. Izrada i provodenje 5. u skladu s 5. ravnatelj 5. rujan -
mjeseénih, tjednih i dnevnih dinamikom Zivota u lipanj
zaduzenja Domu
6. Suradnja svih djelatnika na 6. razgovor, razmjena | 6. svi djelatnici 6. rujan -
realizaciji programa doma informacija doma lipanj
7. Suradnja s roditeljima, 7. razgovor, 7.Vijece u¢enika | 7. rujan -
skolom informacije, Vijece roditelja lipanj
roditeljski sastanci odgajatelji,
stru¢ni suradnik,
ravnatelj
8. Poboljsanje materijalnih 8. prikupljanje ponuda | 8. ravnatelj 8. rujan -
uvjeta (popravci, investicije, lipanj
nabavke)
9. Ukljuéivanje u¢enika u 9. razgovor, radionica 9. odgajatelji, 9. rujan -
proces odlucivanja— prijedlozi o ucenici, ravnatelj, | lipanj
aktivnostima u domu, jelovnik i stru¢ni suradnik,
sl. kuharice
10. Mjesec dobrih djela 10. razgovor, 10. odgajatelji, 10. svibanj
pano ucenici, struéni
suradnik,
ravnatelj
11. Odrzavanje osobne higijene | 11. pregled soba, 11. u€enici, 11. rujan -
i higijene prostora razgovor odgajatelj lipanj
6. Poticanje 1. Redovito analizirati napredak
napretka kod ucéenika u §koli i drugim razgovor 1.1 2. Vijece 1.1 2. rujan -
ucéenika podru¢jima zivota pano — pohvaljeni odgajatelja lipanj
ucenici Vijece ucenika
2. Pohvaljivati uzorne u¢enike u | pohvala Vijece roditelja
svim segmentima domskog ravnatelj
Zivota
7. Dom bez 1. Uociti uéenike s teSko¢ama u | 1. pracenje napretka 1.odgajatelji, 1.-4.
ponavljaca uéenju ucenika, stru¢ni suradnik, rujan - lipanj
razgovor s ucenicima, ravnatelj

2. Osigurati pomo¢ pri u¢enju
3. Pracenje izvrSavanja $kolskih
obaveza uCenika

4. Suradnja s roditeljima i
Skolama

razrednicima,
predmetnim
nastavnicima, stru¢nim
suradnicima
2.instrukcije

3.redovite informacije
u skoli

4. razgovor s
roditeljima,

ucenicima,
razrednicima,
predmetnim
nastavnicima, stru¢nim
suradnicima

2. odgajatelji,
stru¢ni suradnik,
ravnatelj, ucenik
3. i 4.odgajatelji,
stru¢ni suradnik,
ravnatelj
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9. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

U nedostatku stru¢nog suradnika — medicinske sestre, odgajatelji permanentno vode skrb
o ucenicima. Ucenike se poti¢e na usvajanje zdravog zivotnog stila — zdrava i uravnotezena
prehrana, redovitih i pravilnih higijenskih navika, stalne i primjerene tjelesne aktivnosti te
primjerenog odnosa prema sebi i drugima.

Odgajatelji stalno skrbe o ucenicima i procjenjuju od slu¢aja do slucaja trebaju li ucenike
uputiti lije¢niku u Vukovaru ili ih poslati kué¢i u dogovoru s roditeljima.

Odgajatelji tijekom svog rada s ucenicima:

- provjeravaju imaju li ucenici zdravstvene iskaznice kod sebe

- vode svakodnevnu evidenciju o urednosti soba

- Stite privatnost ucenika

- kada problem nije rjeSiv od strane odgajatelja i stru¢nog suradnika, dom se obraca za

pomo¢ nadleznim socijalnim ustanovama ili zdravstvenim institucijama.

Kroz posebne programe (radionice, predavanja, razgovor) i sastanke odgojnih skupina,
ucenike se informira o ocuvanju zdravlja. Po potrebi i moguénosti organiziraju se strucna
predavanja lije¢nika Zavoda za zastitu zdravlja.

Sukladno Uputama za sprjeCavanje i suzbijanje epidemije Covid-19 u ucenickim
domovima s obzirom na epidemiju Covid-19 u skolskoj godini 2021./2022. Dom ucenika
provodi sve preporucene mjere zaStite: svakodnevno mjerenje temperature ucenika i
djelatnika, noSenje maski za lice, odrzavanje razmaka, odrzavanje higijene prostora,
dezinfekcija prostora, uporaba sredstava za pranje i dezinfekciju ruku.

10. OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA TIJELA USTANOVE

10. 1. Okvirni plan i program rada Odgajateljskog vije¢a

- izrada Godi$njeg plana i programa rada Doma

- izmjene i1 dopune Pravilnika o Kuénom redu 1 njegove provedbe

- suradnja sa Skolama

- suradnja sa stru¢nim sluzbama

- nabavke opreme, knjiga, Casopisa i sportskih rekvizita

- realizacija odgojno-obrazovnog rada

- informacije sa sastanaka ravnatelja, odgajatelja, struénih suradnika sa stru¢nih skupova
(predavanja, radionice)

- organizacija Fisijada — druzenje i natjecanje ucenickih domova regije

- ispracaj maturanata

- odgojne mjere

- analiza uspjeha po odgojnim skupinama

- plan i organizacija izbornog i posebnog programa rada

- organizacija BoZi¢nog programa

- imenovanje povjerenstava i dogovor oko njihovog rada

- informacije o protokolu postupanja u slucaju nasilja medu djecom 1 mladima

- susreti i suradnja s drugim domovima u RH

- dogovor o odlasku na stru¢ne skupove

- analiza i evaluacija rada izbornog i posebnog programa

- roditeljski sastanci, informacije

- usvajanje godiSnjih izvjeScéa

- radni zadaci — dogovor, planiranje

- dnevni, tjedni i mjesecni, tromjesecni plan rada
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- obiljezavanja znacajnih datuma

- suradnja s kontakt policajcem

- organizacija prijema u¢enika u dom

- dogovor o izletima i ekskurzijama i njihova realizacija
- suradnja sa zdravstvenim ustanovama

- analiza suradnje s roditeljima i skolom

- analiza timskog rada

- pripreme za Domijadu i analiza

10. 2. Plan i program rada odgojnih skupina

- svakodnevna organizacija ucenja

- postivanje kuénog reda

- mjesecni sastanci odgojnih skupina

- priprema ucenika za nastavu

- pomo¢ ucenicima pri uéenju

- rad na unapredivanju zdravlja u¢enika

- pregled urednosti soba — osobna higijena i higijena prostora
- pregled i prijavljivanje moguce Stete

- razvijanje komunikacijskih vjestina

- rad na socijalizaciji i emocionalnom razvoju ucenika

- razvijanje moralnih vrijednosti u¢enika i prihvac¢anje op¢ih vrijednosti drustva
- razvijanje navike ¢uvanja svoje i tude imovine

- razvijanje kreativnosti u¢enika

- rjeSavanje eventualnih sukoba ucenika

- rad na obogacivanju zivota i rada ucenika u domu

- individualni rad s u¢enicima

- racionalizacija 1 organizacija ucenja ucenika

- informiranje ucenika

- savjetovanje ucenika (ucenje, prilagodavanje, Skola i sl.)

- razgovor s ucenicima koji pokazuju poremecaje u ponasanju
- organizacija druzenja

- ucenici educiraju i pomaZu uéenicima

- razvijanje ekolosSke svijesti ucenika — briga za okolis§

10. 3. Godis$nji plan i program rada odgajatelja
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

- Godisnji plan 1 program rada odgajatelja

- Godis$nji plan 1 program rada odgojne skupine
- mjesecni planovi i programi rada

- izborni programi

- posebni programi

- individualni plan stru¢nog usavrsavanja
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NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

- rad s uc€enicima cijelog doma

- vodenje odgojne skupine

- mentorski rad

- izborni program — kulturne i sportske aktivnosti
- posebni program — preventivni programi i dr.

PRIPREME

- zasastanke odgojne skupine
- zaindividualne razgovore

- za pedagoske radionice

- zaroditeljske sastanke

STRUCNO USAVRSAVANIJE

- individualno usavrSavanje
- UsavrSavanje u kolektivu
- Usavrsavanje izvan kolektiva

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA 1 EVIDENCIJA

- Dnevnik rada odgojne skupine

- Pregled rada ucenickih aktivnosti

- Mati¢na knjiga

- Dnevnik zapazanja

- Evidencija odlazaka na vikend

- Evidencija ucenja

- Evidencija urednosti sobe

- Evidencija izlazaka i odsutnosti iz doma

RAD U STRUCNIM I DRUGIM TIJELIMA

- Odgajateljsko vijece
- Aktiv odgajatelja
- Povjerenstvo za upis ucenika

SURADNJA

- sroditeljima

- srazrednicima i predmetnim nastavnicima

- Sa sustrucnjacima

- s drugim stru¢njacima (lije¢nici, psiholozi, soc. radnici)
- sdrugim domovima

- Agencija za odgoj i obrazovanje
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10. 4. Plan i program rada Domskog odbora

Domski odbor Doma ucéenika Vukovar konstituiran je 18. svibnja 2021. na mandat od cetiri
godine.

Domski odbor upravlja Domom ucenika Vukovar.

Ovlasti Domskog odbora regulirane su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli i Statutom Doma ucenika Vukovar.

10. 5. Plan i program rada ravnatelja

Ravnatelj je poslovni i stru¢ni voditelj Doma ucenika Vukovar i imenuje se na mandat od pet
godina. Odgovoran je za zakonitost rada i strucni rad ustanove. Poslovi koje obavlja ravnatelj
regulirani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutom Doma
ucenika Vukovar:

- organizira i vodi rad i poslovanje doma

- predstavlja i zastupa dom

- poduzima sve pravne radnje u ime i na raun doma

- odgovara za zakonitost rada doma

- provodi odluke Domskog odbora

- donosi samostalne odluke u svezi s radom i poslovanjem doma iz svog djelokruga
- odlucuje o pravima iz radnog odnosa djelatnika u pravnom stupnju

- potpisuje pravne akte doma

- podnosi izvjes¢ée Domskom odboru i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju doma
- organizira rad i osniva stru¢ne komisije kao i pomo¢na tijela u radu doma

- sudjeluje u radu svih aktivnosti doma

- vodi brigu o propagandnim aktivnostima i promidzbi doma

- sudjeluje u radu aktivnosti doma

- koordinira rad zaposlenim djelatnicima doma

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom 1 Statutom doma

10. 6. Plan i program rada stru¢nog suradnika - pedagoga
1. Planiranje i programiranje

- sudjeluje u izradi i unapredivanju Godis$njeg plana i programa rada Doma

- sudjeluje u izradi tjednog rasporeda neposrednog rada odgajatelja

- koordinira izradu programa adaptacije i tromjeseénih programa u suradnji s
odgajateljima

- suraduje s odgajateljima u izradi izvedbenog programa rada izbornih aktivnosti I
posebnih programa

2. Neposredni rad u odgojno-obrazovnom procesu

- suraduje u formiranju odgojnih i interesnih skupina
- sudjeluje u provodenju posebnih programa:

e program adaptacije

e program podrSke maturantima

33



e program stvaranja pozitivnog ozracja
e pomo¢ u ucenju

e savjetodavni rad s uCenicima

e rad s uéenicima s teSko¢ama u razvoju
e informiranje ucenika

e rad s Vijecem ucCenika

3. Rad s odgajateljima

- suraduje u izradi Izvedbenog programa rada
- pomaze odgajateljima u mentorskom radu
- suraduje u izradi individualnog plana stru¢nog usavrSavanja
- prati rad i pruza pomo¢ pripravnicima
- organizira i priprema predavanja i radionice na
sastancima Vijeca odgajatelja
- pomaze pri nabavi strucne i druge literature

4. Pracenje i vrednovanje

- prati provedbu plana i programa, prikuplja kvantitativne i kvalitativne pokazatelje
za vrednovanje i u suradnji s ostalim pedagoskim djelatnicima, vrsi analize
ostvarenih programa

- Sudjeluje u radu Vijeca odgajatelja i Domskog odbora

5. Suradnja

- suradnja sa Skolama i domovima

- suradnja s Ministarstvom, Zavodom za skolstvo, Zavodom za zapo§ljavanje,
zdravstvenim ustanovama i drugim institucijama

- suradnja s roditeljima (informacije, roditeljski sastanci, savjetodavni rad)

- suradnja s udrugama

6. Ostalo

- stru¢no usavr$avanje u domu i van doma
- vodi brigu o pedagoskoj dokumentaciji djelatnika
- administrativni poslovi (popis uc¢enika, raspored dezurstva i dr.)

10. 7. Plan i program rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za zivot i rad Doma te daje miSljenje i
prijedloge:

- prijedlog i realizacija Godi$njeg plana i programa rada Doma

- 0 ponasanju uc¢enika u Domu i izvan njega

- o prituzbama roditelja na odgojno-obrazovni rad

- 0 unapredivanju odgojno-obrazovnog rada

- obavlja druge poslove prema odredbama Statuta i1 drugih op¢ih akata Doma.
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rujan - listopad
— Kkonstituiranje Vijeca roditelja te izbor predsjednika/ce Vijecéa i predstavnika roditelja
u Domskom odboru
— Uupoznavanje s Godisnjim planom i programom rada doma te kalendarom aktivnosti za
2021./22. godinu

studeni — prosinac
— upoznavanje s posebnim i izbornim programima doma
— informacije o ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca te socijalnoj i zdravstvenoj
skrbi ucenika
— sudjelovanje u pripremama za Bozi¢ni program

sije¢anj — veljaca
— upoznavanje s analizom odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista te
davanje prijedloga za poboljSanje uspjeha u u¢enju i smanjenje izostanaka

— Upoznavanje s aktivnostima vezanim za Domijadu i putovanje ucenika na Domijadu

ozujak - travanj
— sudjelovanje u kulturnoj i $portskoj djelatnosti doma — Regionalna Domijada

svibanj — lipanj
— sudjelovanje u valorizaciji domskih izbornih i posebnih programa, davanje prijedloga
— upoznavanje s odgojno-obrazovnim rezultatima na kraju skolske godine 2021./22.

10. 8. Plan i program rada Vijeca ucenika

Vijecée ucenika ¢ine predstavnici ucenika svih odgojnih skupina Doma.

Predstavnik Vijeca ucenika moze sudjelovati u radu tijela Doma kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

Vije¢e ucenika sudjeluje u obiljezavanju svih dogadaja 1 realizaciji GodiSnjeg plana 1
programa rada Doma.

rujan

— Konstituiranje Vijeéa u¢enika i izbor predsjednika Vijeca

— Upoznavanje sa zada¢ama Vijeca ucenika

— upoznavanje sa Statutom doma i ostalim relevantnim dokumentima vezanim za status i
problematiku u¢enika

— pomo¢ novim ucenicima u prilagodavanju na Zivot u domu

— upoznavanje s domskim izbornim i posebnim programima, sudjelovanje u kreiranju i
dopunjavanju istih te u izvodenju pojedinih zadaca programa

listopad

- informacije o sudjelovanju na kulturnim i sportskim dogadanjima u domu, $koli, gradu,
Zupaniji

- kako uciti — uciti ucenje

studeni

— suradnja s Vijecem roditelja i VijeCem odgajatelja

— informacija i promicanje izvannastavnih i izvandomskih aktivnosti
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prosinac
— suradnja s kulturnim i drugim institucijama u gradu

sijecanj
— informacija o uspjehu na kraju I. obrazovnog razdoblja, prijedlozi 0 mjerama pobolj$anja

veljaca
— suradnja s udrugama mladih na podrucju grada te u¢enicima drugih domova
(Valentinovo u Trgovackoj 1 komercijalnoj Skoli Davor Milas, Dom ucenika, Osijek)

travanj
— ocuvajmo dom i okoli$ ¢istima
— Smanjimo izostanke u Skoli

svibanj
— promoviranje Sporta i zdravog nacina zivota
— mjesec dobrih djela

lipanj
— sudjelovanje u valorizaciji domskih preventivnih programa
— sudjelovanje u zavrSnom programu

11. POSEBNI PROGRAM USTANOVE

Fisijada — druzenje i natjecanje domova regije Se organizira tradicionalno u domu kao
kulturno-zabavna manifestacija.
Osnovna zadaca Fisijade je:

1. Pribliziti umijece spravljanja dobrog slavonskog fisa.

2. Njegovati naSe narodne obicaje te bogatstvo i raznolikost obic¢aja gostujucih

domova.
3. Kroz druZenje razmjenjivati iskustva s uéenicima i kolegama iz drugih krajeva
Hrvatske.
12. PROMIDZBA

O nasem radu Zelimo informirati sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa kao i S$iru
javnost te potencijalne buduce korisnike.

Prezentiranjem domske djelatnosti i naSih aktivnosti i postignuéa izvan ustanove Zelimo
potaci Siroku suradnju s Domom.:

- nastupi na gradskim manifestacijama i dogadanjima

- nastupi na Domijadi

- nastupi u drugim domovima

- izloZbe u Domu

- radionice

- suradnja s udrugama i institucijama

- domski programi na koje pozivamo roditelje i nastavnike

- informiranje medija o nasim aktivnostima (tisak, radio, tv....)

- izrada promidZbenih materijala
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13. RAZVOJNI CILJEVI | AKTIVNOSTI

- opremanje sportske dvorane u domu

- opremanje informati¢ku uéionicu novijim ra¢unalima

- nabava vozila za dostavu i prijevoz uc¢enika

- uredenje vanjskog prostora oko doma (sjenica i dr.)

- nabava vanjskog spremista za kosilicu i vrtni alat domara
- povecanje standarda ucenika (madraci, komarnici 1 dr.)

14. PRIJEM STUDENATA NA SMJESTAJ U DOMU

- mogucénost prijema studenata hrvatskih visokih ucilista koji su hrvatski drzavljani ili
Hrvati iz drugih drzava

15. USLUGE VANJSKIM KORISNICIMA

Dom ucenika Vukovar moze pruziti vanjskim korisnicima smjestaj i prehranu prema cjeniku
koji je usvojio Domski odbor.

Aktivnosti pod tockama 14. i 15. bit ¢e organizirane tako da ne ometaju redoviti odgojni rad i
boravak uc¢enika u Domu.

Predsjednik Domskog odbora:

Ravnatelj:

Klasa: 602-03/21-01/75
Ur. broj: 2196/113-08-21-1
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