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DOMSKI ODBOR Doma uc¢enika Vukovar, na 6. sjednici odrzanoj 29. rujna 2017. godine,
na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13.,
152/14.1 7/17.) jednoglasno je donio:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

za Skolsku godinu 2017./2018.

1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom prometu pod nazivom: Dom

ucenika Vukovar sa sjediStem u Vukovaru, Kralja Zvonimira 1.

Dom je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova pri Trgovackom sudu u Osijeku i u

evidenciji ustanova koju vodi Ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja.

Osnovni podaci o Domu uc¢enika Vukovar prikazani su u Tablici 1.

Tablica 1.

Osnovni podaci 0 Domu ucenika Vukovar

Naziv i sjediSte ustanove

Dom ucéenika Vukovar, Vukovar

Adresa, Zupanija

Kralja Zvonimira 1, 32010 Vukovar
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Sifra djelatnosti 5590

Ukupan broj odgojnih skupina 4

Ukupan broj radnika na 18

neodredeno

Odredeno — zamjena 1

Odgajatelja ;1 odgajatelja + ravnatelj
Stru¢nih suradnika 1
Administrativno-tehnic¢ko osoblje 13

Pomoc¢no osoblje

Djelatnost doma

Djelatnost Doma obuhvaca: osnovnu 1 sporednu
djelatnost. Osnovna djelatnost Doma je: osiguranje
smjestaja, prehrane i odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima te zadovoljenje njihovih razvojnih potreba u
skladu sa sadrZzajem programskih osnova odgoja u
uceniCkom domu 1 osiguranje smjeStaja 1 prehrane
redovitih studenata u slobodne kapacitete doma.

Sporedne djelatnosti doma su: pruzanje usluga
smjestaja i prehrane organiziranim skupinama ucenika i
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studenata, te drugim skupinama, pruzanje usluga
smjeStaja i prehrane radnicima Kkoji se nalaze na
doskolovanju, stru¢nom usavr$avanju, ferijalnoj praksi,
odnosno, Skolovanju u Vukovaru temeljem ugovora s
poslodavcem, izdavanje prostora za seminare,
predavanja i druge oblike intelektualnog rada, te
davanje usluga i pomo¢i pri organizaciji i provedbi i
pripremanje 1 isporuka hrane skolama 1 drugim pravnim
osobama za produzeni boravak ucenika.




2. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA

Kapacitet doma je 118 ucenika. Dom se sastoji od dva krila na tri etaze, podrumom te

posebnim prostorom u kojem je smjesStena blagovaonica i kuhinja.

1. zgrada:

U prizemlju se nalazi zbornica, ured ekonoma, dnevni boravak za studente, ¢ajna kuhinja te 8
dvokrevetnih i 1 trokrevetna soba.

Na 1. katu nalazi se dnevni boravak, Cajna kuhinja, spremiSte te 6 dvokrevetnih i 3
trokrevetne sobe.

Na 2. katu nalazi se dnevni boravak, Cajna kuhinja, spremiste te 6 dvokrevetnih i 3
trokrevetne sobe.

U pravilu su dvije sobe spojene zajednickom kupaonom.

2. zgrada:

U prizemlju se nalazi dnevni boravak, kuhinja, soba za spremacice te 4 dvokrevetne i 3
trokrevetne sobe.

Na 1. katu nalazi se dnevni boravak, kuhinja te 6 dvokrevetnih i 3 trokrevetne sobe.

Na 2. katu nalazi se dnevni boravak, kuhinja te 6 dvokrevetnih i 3 trokrevetne sobe.

U pravilu su dvije sobe spojene zajedni¢kom kupaonom.

Dvije zgrade spojene su zajednickom holom sa portirnicom iz kojega se dolazi u hodnik gdje
su smjesteni ured ravnatelja, ured stru¢nog suradnika pedagoga, ured tajnika, ured ra¢unovode
i arhiva. U holu se nalazi toalet prilagoden za osobe s posebnim potrebama, kao i dizalo. S

druge strane hola ulazi se u blagovaonicu i kuhinju, a tu se nalazi i skladiste te veSera;.

U podrumu su smjeSteni knjiznica s ucionicom, informati¢ki kabinet zajednicki dnevni

boravak, fitness i prostorija domara.

Sa vanjske strane zgrade, pored kuhinje smjesStena je kotlovnica. U dvoriStu doma smjesteni
su 1 sportski tereni za rukomet, koSarku i odbojku. Dom je ograden ogradom, u sklopu

dvorista nalazi se i parking za djelatnike doma i roditelje.



3. UCENICI

U skolskoj godini 2017./2018. u Dom je upisano 24 ucenika, od toga 15 ucenika i 9 ucenica.
Pravo na smjestaj i prehranu imaju redoviti ucenici srednjih §kola, koji nemaju prebivali$te na
podrucju grada Vukovara. Prijem ucenika obavlja se javnim natjecajem u skladu s odlukom o

prijemu ucenika u uceni¢ke domove.

Ucenici smjesteni u Dom ucenika Vukovar imaju svoja prava i obveze.

Ucenici imaju pravo:
- na obavijeStenost o svim pitanjima koja se odnose na njega;
- nasavjet i pomo¢ u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu:
- nauvaZzavanje njegovog misljenja;
- na pomo¢ drugih u¢enika Doma;
- na prituzbu koju moze predati odgajateljima, ravnatelju ili Domskom odboru;
- sudjelovati u radu Vijeca ucenika, te raspravi o ku¢nom redu;

- predlagati poboljsanje odgojno-obrazovnog rada.

Ucenici imaju obvezu:

ispunjavati obveze iz programa odgojno-obrazovnog rada;

pridrZavati se pravila kuénog reda;
- ispunjavati upute odgajatelja, struénih suradnika i ravnatelja, koje su u skladu s
pravnim propisima 1 ku¢nim redom:
- Cuvati obrazovna sredstva.
Ravnatelj 1 odgajatelji duZzni su omoguditi pravobraniteljici za djecu upoznavanje i
savjetovanje uéenika mladih od 18 godina Zivota o na¢inu ostvarivanja i zastiti njihovih prava

i interesa.

Prehrana za ucenike organizirana je na sljede¢i nacin:
dorucak od 6.00 do 8.00
rucak od 12.00 do 14.00
vecera od 18.00 do 20.00



Prema odredbama kuénog reda, ucenici su duzni:
- svakodnevno pospremiti sobu;
- svakodnevno isprazniti koSeve za smece;
- do¢iudom do 21.45;

- javiti se dezurnom odgajatelju pri odlasku i dolasku u dom.

Ucenje ucenika organizirano je u dvije smjene, prije podne od 9.00 do 11.00 sati i poslije
podne od 15.00 do 17.00 sati. Prema potrebama ucenika, uenje se moze organizirati i

navecer, od 21.00 do 23.00 sata, po potrebi i duze.

Ucenici su rasporedeni u Cetiri odgojne skupine — 1,. 2., 3. i 4. razred (Tablica 2.). Voditelj I.
odgojne skupine je Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢, prof., 1l. odgojne skupine je Zeljimir Korolija,
prof., 11l. odgojne skupine Jelena Lovkovi¢, prof. i IV. odgojne skupine Marijana Vidovic,

prof..

U L 1 II. Odgojnoj skupini nalaze se ucenici koji pohadaju i1 CetverogodiSnja i trogodiSnja
zanimanja, dok u IIl. 1 IV. Odgojnoj skupini nalaze se samo ucenici koji pohadaju

cetverogodis$nja zanimanja (Tablica 3.).

Ucenici su polaznici Ekonomske Skole, Strukovne Skole, Tehni¢ke Skole Nikola Tesla i
Zdravstvene i veterinarske $kole Dr. A. Stampar Vinkovci za zanimanja: upravni referent,
komercijalist, ekonomist, hotelijersko-turisticki tehnicar, turisticko-hotelijerski komercijalist,
konobar, pomoc¢ni kuhar i slasti¢ar, ekoloSki tehnicar, tehni¢ar za racunalstvo 1 veterinarski

tehnicar (Tablica 4.).

Tablica 2. Broj uc¢enika po odgojnim skupinama

Odgojna skupina l. Il. 1. V. Ukupno
M 5 3 3 4 15
Z 5 1 2 1 9
Ukupno 10 4 5 5 24
Tablica 3. Broj ucenika u ¢etverogodis$njim i trogodiSnjim programima
Odgojna skupina l. Il. II. V. UKUPNO
Cetverogodisnji 9 3 5 5 29
program
Trogodisnji 1 1 i i 9
program




Tablica 4. Broj ucenika po $kolama

Skola Razred Broj u¢enika Ukupno

Ekonomska $kola Vukovar é i 4
1. 4
. 2. 1

Strukovna $kola Vukovar 3 3 8
4, -
1. 3

Tehnic¢ka Skola Nikola Tesla Vukovar g i 11
4, 4

Zdravstvena i veterinarska Skola 4 1 1

Vinkovci




4. DJELATNICI USTANOVE

U domu su zaposleni sljedeci djelatnici: ravnatelj, jedna stru¢na suradnica, Cetiri odgajatelja,

dva noc¢na pazitelja, jedan tajnik, jedan ra¢unovoda, jedan ekonom, jedan domski majstor, tri

kuharice, tri spremacice i jedna pralja (Tablica 5.).

Tablica 5. Zaposlenici Doma ucenika Vukovar

Godina

Broj sati

Red. . . Zvanje-stru¢na . . Radni
: Ime i prezime Rodenja/ tjedno
broj sprema y .. odnos
staza zaduzenja
1. | Darko Dimi¢ \ng's" SPeC- adl | 1965,/ 16 40 | neodredeno
2. | Blazenka Dudas Pedagog, VSS 1962./23 40 neodredeno
do
: ., o Prof, hrv.jezika povratka
3. | Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢ i knjiz., VSS 1984./ 4 40 radnica s
bolovanja
4. | Zeljimir Korolija Prof.tzk, VSS 1963./13 40 neodredeno
., Prof. hrv. jezika
5. | Jelena Lovkovi¢ i knjiz,. VSS 1980./13 20 neodredeno
6. | Marijana Vidovi¢ Prof. tzk, VSS 1979./13 20 neodredeno
7. | Dubravko Tol Postolar, SSS 1962./35 40 neodredeno
8. | Mario Barisi¢ Ekonomist, SSS 1980./11 40 neodredeno
v Upravni
9. | Ivan Barisi¢ pravnik, VSS 1960./24 40 neodredeno
10. | Rada Latinovi¢ Ekor.‘? mski 1956./ 37 40 neodredeno
tehnicar, SSS
Visa
11. | Ostoja Markovi¢ ekonomska, 1953. /38 40 neodredeno
VSs
12. | Zeljko Hamm yogoinstalater, | 1955, /39 40 | neodredeno
13. | Ana Sumiga Kuhar, SSS 1977./20 40 neodredeno
14. | Mirko Purkovié¢ Kuhar, SSS 1990./7 40 neodredeno
15. | Nevenka Mendes Kuhar, SSS 1966./15 40 neodredeno
16. | lvana Sedlar NKV 1975./6 40 neodredeno
17. | Slavka Kovaci¢ NKV 1953./12 40 neodredeno
18. | Josipa Cernok NKV 1992./0 40 neodredeno
19. | Daliborka Tepsic¢ NKV 1987./6 40 neodredeno
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5. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Neposredni rad s u¢enicima

Dom ucenika radi 24 sata sedam dana u tjednu.

Tjedni raspored stru¢ne suradnice — pedagoginje odvija se prema tjednom rasporedu rada, u
okviru tjednog zaduzenja od 30 sati. Odgajatelji rade prema rasporedu rada od 6.00 do 22.00
sata u okviru tjednog zaduZenja od 28 sati. Nocni pazitelji rade prema tjednom rasporedu

rada, na bazi 40 sati tjedno.

Odgojno-obrazovni rad realizirat ¢e se kroz:
1. rad u Cetiri odgojne skupine;
. rad sa svim ucenicima doma;

individualni rad;

2

3

4. timski rad;
5. izborni programi;
6. posebni programi;
5

rad povjerenstava.

U tim organizacijskim oblicima ucenici ¢e neposredno izrazavati svoje stavove, interese,
potrebe, te se dogovarati o svim bitnim pitanjima zivota i rada u domu. Svaki od tih
organizacijskih oblika ima svoj program rada vodeéi raCuna prvenstveno o potrebama
ucenika. Neposredni rad s u€enicima je specifican 1 zahtjevan koji obuhvaca 1 specificna
podrucja 1 aktivnosti — pomo¢ u ucenju, pomo¢ u razvijanju higijenskih i estetskih navika,
pomoc¢ u prilagodbi suzivota u domu, poticanje razvijanja samostalnosti i samopostovanja te

postivanje drugih osoba.

Raspored rada administrativno-tehnickog osoblja:

Tajnistvo: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00
Racunovodstvo: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00
Ekonom: ponedjeljak — petak 6.00 — 14.00
Domar: ponedjeljak — petak 6.00 — 14.00
Pralja: ponedjeljak - petak 6.00 — 14.00
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Kuhinja radi od 5.30 do 20.30 sati prema tjednom rasporedu rada.

Spremacice rade od 6.00 do 22.00 sati prema tjednom rasporedu rada.

U dane kada nema nastave i nema uc¢enika u Domu svi djelatnici rade od 7.00 — 15.00 sati.

5.2. Izborni programi

Tijekom nastavne godine odgajatelji su zaduZeni za razli¢ite izborne aktivnosti (Tablica 6.).

Anketiranjem ucenika na pocetku nastavne godine pokuSava se utvrditi interes ucenika za

pojedine aktivnosti, ne temelju cega je utvrdeno da su ucenici pokazali najvecu

zainteresiranost za slijede¢e izborne aktivnosti: Dramska skupina (Tablica 7.), Fitness
(Tablica 8.), Badminton (Tablica 9.), Domski filmasi (Tablica 10.), Stolni tenis (Tablica 11.) i

Sah (Tablica 12.). 1zborne aktivnosti realiziraju se tijekom cijele nastavne godine. Poja¢anim

intenzitetom radi se u vrijeme obiljezavanja prigodnih datuma i odrzavanja regionalne i

drzavne domijade.

Tablica 6. Izborni programi u Domu ucenika Vukovar

Rbr. Izborni programi Sati Voditel]
1. | Dramska skupina 35 Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢
2. | Fitness 35 | Zeljimir Korolija
3. | Badminton 35 | Zeljimir Korolija
4. | Domski filmasi 70 Jelena Lovkovié
5. | Stolni tenis 35 Marijana Vidovi¢
6. | Sah 35 | Marijana Vidovi¢
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Tablica 7. Dramska skupina

IZBORNI PROGRAM

DRAMSKA SKUPINA

Voditelj/ica programa

Tatjana Ivi¢ Lovrinovié, prof.

Ciljevi programa

Razvijati kreativne sposobnosti/talent u¢enika
Poticati timski rad i dosljednost

Korisno i pou¢no provesti svoje slobodno
vrijeme u Domu

Prezentirati rad npr. Domijada

Uciti se pravilnom izgovoru

Obogacivati rje¢nik

Zadaci programa

Promovirati aktivnosti i ukljuciti ucenike u
rad

Izraditi plan i program rada i ostvariti ga
Razvijati suradnicke odnose, timski rad, rad u
skupini

Prezentirati rad u domu i izvan njega
Ukljuciti se u razli¢ite aktivnosti

Mjesto odrzavanja
Trajanje programa

Blagovaonica doma, prostor knjiznice 1
dnevnog boravaka
Od rujna 2016. do lipnja 2017.

Broj sati 35

Redoviti rad na probama

Dramske igre, ¢itacke probe, govorne vjezbe,
Aktivnosti ¢isto¢a govora, uvjezbavanje pokreta i

kretanja po pozornici
Nastupati u domu i izvan njega
Osmisljavanje i izrada scenografije i kostima

Metode i oblici rada

Metode rada: metoda razgovora, metoda
demonstracije, metoda rada s tekstom,
metoda usmenog izlaganja, metoda pisanja i
Citanja

Oblici rada: individualni, rad u grupi, rad u
parovima

Ishodi

Razvijati samopouzdanje

Savladati tremu pri javnom nastupu
Razvijati osjecaj za lijepo

Razvijati suradnju s drugim uc€enicima

Vrednovanje programa

Samovrednovanje (unutra skupine)

Vanjsko vrednovanje (Domijada-regionalna,
drzavna)

Priznanja, zahvalnice, mediji,..
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Tablica 8. Fitness

IZBORNI PROGRAM

FITNESS

Voditelj/ica programa

Zeljimir Korolija, prof.

Ciljevi programa

Omoguciti u¢enicima redovnu tjelesnu
aktivnost

Razvijati prijateljstvo i toleranciju
Poboljsati kvalitetu zivota ucenika u domu

Zadaci programa

Razvoj snage cijelog tijela

Pozitivan utjecaj na razvoj krvozilnog i
diSnog sustava

Reduciranje masnog tkiva

Mjesto odrzavanja

Dom uéenika Vukovar

Trajanje programa Tijekom Skolske godine
Broj sati 35 sati
Aktivnosti Redovito vjezbanje

Rekreativno vjezbanje

Metode i oblici rada

Rad s pojedincima

Rad u parovima

Grupni rad

Analiti¢ki pristup elementima vjezbanja
Cuvanje i pomaganje pri vjezbanju

Ishodi

Podi¢i na visi nivo psihofizicko stanje
organizma

Razvijati opéu motoricku sposobnost,
poboljsati imunitet i prevenirati ozljede
Primijeniti nau¢ena znanja

Vrednovanje programa

Broj uklju¢enih ucenika

Tablica 9. Badminton

IZBORNI PROGRAM

BADMINTON

Voditelj/ica programa

Zeljimir Korolija, prof.

Ciljevi programa

Razvijanje psihomotornih sposobnosti
Razvijanje spretnosti, brzine i koordinacije
Razvijanje prijateljstva i tolerancije

Zadaci programa

Ucenjem novih tema utjecati na usvajanje
novih motorickih gibanja

Uvjezbavanje pojedinca i ekipe za natjecanje
na Domijadi

SteCena znanja i vjeStine Koristi u
svakodnevnom Zivotu u rekreaciji
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Mjesto odrzavanja

Dom uéenika Vukovar

Trajanje programa Tijekom Skolske godine
Broj sati 35 sati

Redovito vjezbanje
Aktivnosti Rekreativna aktivnost

Natjecanja

Metode i oblici rada

Rad s pojedincima

Rad u parovima

Analiticki pristup elementima igre
Primjena znanja

Ishodi

Usvojiti kodeks ponaSanja na sportskim
natjecanjima

Podi¢i razinu psihofizicke spremnosti
Razvijati opéu motoriku, poboljSati imunitet

Vrednovanje programa

Broj ukljucenih ucenika

Sudjelovanje na natjecanjima

Sudjelovanje na prijateljskim i humanitarnim
turnirima

Tablica 10. Domski filmasi

IZBORNI PROGRAM

DOMSKI FILMASI

Voditelj/ica programa

Jelena Lovkovi¢, prof.

Ciljevi programa

Izrada kratkometraznog filma
Pripremanje filma za sudjelovanje na
Domijadi

Zadaci programa

Razvijanje mastovitosti 1 kreativnosti kod
ucenika

Poticanje istrazivackog duha

Ucenje 1 razvijanje tehnike snimanja i
montiranja filma

Mjesto odrzavanja

Dom ucenika VVukovar

Trajanje programa Tijekom Skolske godine
Broj sati 70
IstraZivanje materijala za film
Prikupljanje materijala:
Aktivnosti Intervju

Istrazivanje weba

Metode i oblici rada

Individualni rad, rad u paru i skupini
Intervju
Brain storming
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Ishodi

Ucenici ¢e nauditi snimiti i montirati
kratkometrazni film

Ucenici €e razviti socijalne i komunikacijske
vjestine

Vrednovanje programa

Sudjelovanje na Domijadi

Tablica 11. Stolni tenis

IZBORNI PROGRAM

STOLNI TENIS

Voditelj/ica programa

Marijana Vidovi¢, prof.

Ciljevi programa

omoguciti  ucenicima redovnu tjelesnu
aktivnost

socijalizacija u¢enika

razvijati prijateljstvo i toleranciju

razvijati samopouzdanje kod ucenika
razvijanje psihomotorickih sposobnosti
poboljsati kvalitetu Zivota u domu

Zadaci programa

omoguciti uc¢enicima redovnu tjelesnu
aktivnost

socijalizacija ucenika

sastaviti ekipu za natjecanja

razvijati prijateljstvo i toleranciju
razvijati samopouzdanje kod ucenika

Mjesto odrzavanja
Trajanje programa

Dom ucenika
Tijekom Skolske godine

Broj sati 35 sati
redovito vjezbanje
Aktiviosti rekreativno igranje

natjecanje s drugim ekipama
medusobno natjecanje u¢enika u domu

Metode i oblici rada

rad s pojedincima

rad u parovima

analiticki pristup elementima igre
primjena teorijskih znanja

Ishodi

Razvijati pozitivan stav prema zZivotu
Razvijati toleranciju
Razvijati samostalnost ucenika

Vrednovanje programa

Broj ukljucenih u€enika

Sudjelovanje ucenika na domskim turnirima
Sudjelovanje na prijateljskim i humanitarnim
turnirima
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Tablica 12. Sah

IZBORNI PROGRAM

SAH

Voditelj/ica programa

Marijana Vidovi¢, prof.

Ciljevi programa

Ste¢i osnovna znanja o pravilima Sah igre,
nacinu ponasanja za vrijeme igre te o
zadrzavanju koncentracije kako bi se postigao
Sto bolji rezultat

Zadaci programa

Razvijati Sahovsku igru
Uvjezbavanje

Mjesto odrzavanja
Trajanje programa

Dom ucenika
Tijekom Skolske godine

Broj sati 35sati
Medusobno igranje
Domski tuniri
Aktivnosti Domijada

Uputiti ih kako steCena znanja koristiti u
svakodnevnom Zivotu

Metode i oblici rada

Metoda usmenog izlaganja

Metoda postavljanja i rjeSavanja problemskih
zadataka

Oblici rada: individualni, rad u parovima

Ishodi

Primijeniti nau¢ena znanja

Vrednovanje programa

Stec¢ena znanja ucenika
Brojnost ukljucenih ucenika

5.3. Posebni programi

Posebni programi (Tablica 13.) odvijaju se tijekom cijele godine. Kroz njih odgajatelji

razvijaju kod ucenika svijest o zdravim nacinima zivota, 0 njihovim pravima i obvezama u

okviru druStva u kojem Zivimo, razvijaju samopouzdanje, kriticnost i samokriti¢nost te ih

poucavaju toleranciji. Kod ucenika se takoder razvija kreativnost 1 osjecaj za lijepo. Dom

ucenika Vukovar ove Skolske godine organizirat ¢e slijede¢e posebne programe: Kreativne

radionice (Tablica 14.), Zdrava prehrana (Tablica 15.), Domska web i facebook stranica
(Tablica 17.), Borba protiv ovisnosti (Tablica 18.) i Komunikacija (Tablica 19.).
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Tablica 13. Posebni programi u Domu uéenika Vukovar

Borba protiv ovisnosti

35 Marijana Vidovié¢

Komunikacija

Rbr. Posebni programi Sati Voditelj
1. Kreativne radionice 70 Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢
2. | Zdrava prehrana 35 Zeljimir Korolija
3. Domska web i Facebook stranica 35 Jelena Lovkovi¢
3.

4,

35 Blazenka Dudas

Tablica 14. Kreativne radionice

POSEBNI PROGRAM

KREATIVNE RADIONICE

Voditelj/ica programa

Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢, prof.

Ciljevi programa

Prepoznati darovite ucenike

Razvijati kreativne sposobnosti/talent u¢enika
Poticati timski rad i dosljednost

Korisno i pou¢no provesti svoje slobodno
vrijeme u domu

Prezentirati rad

Zadaci programa

Promovirati aktivnosti i ukljuciti u¢enike u
rad

Izraditi plan i program rada i ostvariti ga
Razvijati suradnicke odnose, timski rad, rad u
skupini

Prezentirati rad u domu i izvan njega
Ukljuciti se u razli¢ite aktivnosti npr.
humanitarne

Mjesto odrZavanja
Trajanje programa

Blagovaonica doma, prostor knjiznice 1
dnevnog boravaka
Od rujna 2016. do lipnja 2017.

Broj sati 70
Redoviti rad na radionicama
. . Savladati nove tehnike rada, usavrsiti one
Aktivnosti

koje ucenici poznaju
Recikliranjem do novih uradaka

Metode i oblici rada

Metoda razgovora, izrade, oslikavanja
predmeta, prikupljanje ideja, rad u grupi, rad
u paru, individualno

Ishodi

Razvijati radne navike

Osvijestiti vaznost kreativnog izrazavanja
Razvijati osjecaj za lijepo

Razvijati suradnju s drugim ucenicima,
ugodno druzenje 1 ozracje

Osposobiti za samostalan rad i suradivanje

Vrednovanje programa

Samovrednovanje (unutra skupine)

Vanjsko vrednovanje (Domijada-regionalna,
drzavna)

Priznanja, zahvalnice, mediji,..
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Tablica 15. Zdrava prehrana

POSEBNI PROGRAM

ZDRAVA PREHRANA

Voditelj/ica programa

Zeljimir Korolija

Ciljevi programa

razvijanje svijesti o zdravom nacinu zivota
poboljsati kvalitetu zivota u domu- primjena
znanja u svakodnevnom Zivotu

Zadaci programa

socijalizacija uCenika

razvijati prijateljstvo i toleranciju
razvijati samopouzdanje
razbijanje predrasuda

usvajanje teoretskih znanja
primjena naucenih vjestina

Mjesto odrzavanja

Dom uéenika

Trajanje programa Tijekom $kolske godine
Broj sati 35 sati
Aktivnosti Priprema

Metode i oblici rada

rad s pojedincima

rad u parovima

rad u grupi

razgovor, demonstracija, radionica
primjena teorijskih znanja o ishrani

Ishodi

Razvijati samostalnost u¢enika

Razvijati odgovornost prema sebi
Razvijati pozitivan stav prema nacinu
Zivljenja

Usvajanje 1 pracenje informacija o zdravoj
ishrani

Kontinuirana primjena naucenih znanja 1
vjestina

Vrednovanje programa

Broj ukljucenih u¢enika
Sudjelovanje u¢enika na radionici

Tablica 16. Domska web i facebook stranica

POSEBNI PROGRAM

DOMSKA WEB | FACEBOOK STRANICA

Voditelj/ica programa

Jelena Lovkovi¢, prof.

Ciljevi programa

Okupiti u€enike koji ¢e fotografijom,
tekstom, crteZom 1ili bilo kojim drugim
nacinom obiljeziti aktualne dogadaje u domu
u svrhu redovitog azuriranja Web | Facebook
stranice doma
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Zadaci programa

Potaknuti u€enike na kreativno izrazavanje i
vlastito videnje aktualnih dogadanja u domu
Informirati putem web stranice o svemu §to
se dogada u domu

Promovirati dom

Podignuti samopouzdanje ucenika kroz
metode intervjua i postavljanjem pitanja na
pravi

Mjesto odrzavanja
Trajanje programa

Dom uc¢enika Vukovar
Tijekom skolske godine

Broj sati 35 sati
Radionice kreativnog pisanja, istrazivackog
novinarstva
Pronalazenje tema 1 aktualnosti zanimljivih
Aktivnosti domskim citateljima

Fotografirati domske zanimljivosti
Crtanje
Pracenje svih aktivnosti vezanih za dom

Metode i oblici rada

Individualni rad, rad u paru i skupini
Intervju
Brain storm

Ishodi

Ucenici Ce razlikovati umjetnicki stil pisanja
od novinarskog stila pisanja

Ucenici €e razviti samopouzdanje

Ucenici ¢e se baviti istrazivanjem i naucit ¢e
pronaci izvor zanimljivih informacija

Ucenici ¢e nauciti intervjuirati postavljenjem
adekvatnih pitanja

Ucenici ¢e poboljsati komunikacijske vjestine
1 obogatiti vlastiti rjecnik

Vrednovanje programa

Posjecenost web i Facebook stranice
Zadovoljstvo korisnika web i Facebook
stranice

Tablica 17. Borba protiv ovisnosti

POSEBNI PROGRAM

BORBA PROTIV OVISNOSTI

Voditelj/ica programa

Marijana Vidovi¢, prof.

Ciljevi programa

Provodenje primarne prevencije
Upozoriti u¢enike na opasnost i posljedice
konzumiranja sredstava ovisnosti

Zadaci programa

Formiranje stava uc¢enika prema uzimanju
sredstava ovisnosti

Smanjivanje interesa mladih za uzimanje
sredstava ovisnosti

Mjesto odrzavanja
Trajanje programa
Broj sati

Dom ucenika
Tijekom Skolske godine
35
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Panoi

Aktivnosti Radionice
Predavanja

Metode i oblici rada Ind|V|unaIn|
Grupni

Ishodi

Sposobnost prepoznavanja opasnosti i
Stetnosti ovisnih sredstava

Vrednovanje programa

Povjerenje i otvorena komunikacija izmedu
odgajatelja i ucenika

Tablica 18. Komunikacija

POSEBNI PROGRAM

KOMUNIKACUA

Voditelj/ica programa

Blazenka Dudas, prof.

Ciljevi programa

Upoznati ucenike s na¢inima komunikacije
Vjezbati verbalnu 1 neverbalnu komunikaciju
Koristiti tehnike asertivne komunikacije

Zadaci programa

Slusati druge dok govore

Izraziti svoje misljenje, predloziti rjeSenje
problema

Prepoznati agresivno, asertivno i pasivno
ponaSanje

Prosuditi koji su oblici ponasanja prihvatljivi
Koristiti asertivno ponasanje

Mjesto odrZavanja
Trajanje programa

Dom ucenika
Tijekom $k. godine

Broj sati 35 sati
Radionice

Aktivnosti Izlaganja
Panoi

Metode i oblici rada

Frontalni rad, rad u skupini
Izlaganje, razgovor, igranje uloga, donoSenje
odluka, rjeSavanje problema

Ishodi

Ucenici ¢e prepoznati agresivno, pasivno i
asertivno ponasanje

Ucenici ¢e uociti problem 1 predloziti rjeSenje
Ucenici e prepoznati verbalne i neverbalne
znake komunikacije

Ucenici ¢e primjenjivati asertivnu
komunikaciju

Vrednovanje programa

Poboljsana komunikacija izmedu ucenika,
odgajatelja
Pozitivno ozra¢je u domu
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5.4. Domski preventivni programi

5.4.1. Sigurnost na internetu

Cilj:

Provodenjem preventivnog programa u domu trebala bi se povecati medijsku pismenost

mladih — njihova informiranost o opasnostima nesigurnog koriStenja interneta, te na¢inima na

koji ¢e koristenje interneta i svih njegovih mogucénosti biti sigurnije i pouzdanije.

Zadace:

informirati ucenike o razli¢itim oblicima nesigurnog KkoriStenja interneta i
posljedicama te osnovnim pravilima sigurnosti na internetu tj, metodama zastite;
organizirati predavanja struc¢njaka;

razvijati samoposStovanje kod ucenika;

savjetovanje ucenika i roditelja.

Nositelji:

odgojne skupine;
odgajatelji;
roditelji;

strucni suradnici,
ravnatelj;

relevantne institucije.

Oblici rada:

Rad odgojnih skupina;

Osmisljenom 1 interesantnom prezentacijom tema zainteresirati ucenike, te ih ukljuciti
u izradu informativnih materijala na temu, kao i informiranjem manje informiranih
vrSnjaka. Poticati u¢enike na primjenu sigurnosnih mjera koriStenja interneta.

Rad s odgajateljima;

Putem Vijeca odgajatelja informirati odgajatelje o najnovijim informacijama na temu
sigurnosti na internetu kako bi mogli preventivno djelovati u odgojnim skupinama,
lakSe prepoznati eventualne Zrtve internetskog/medijskog nasilja te pruziti savjet.

Rad s roditeljima;
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Informativni, edukativni i savjetodavni rad s roditeljima, kroz individualni pristup i
obradom prigodnih tema na roditeljskim sastancima.

Rad stru¢nog suradnika;

Stru¢ni suradnik doma i svi odgajatelji moraju stjecati povjerenje ucenika koji tada
postaju suradnici u svakodnevnim aktivnostima, kao i u rjesavanju problema. Cilj je
izgradnja samopostovanja kod mladih, te ucenje mladih socijalnim vjeStinama i
razliCitim  zivotnim ulogama. Tu se primjenjuje individualni pristup i rad u
skupinama kako bi se uc¢enike potaknulo na razmisljanje, zauzimanje pozitivnog stava
1 donoSenje adekvatnih odluka te vjezbanje samokontrole, ustrajnosti i komunikaciji.
Stru¢ni suradnik ¢e ostvarivati neposrednu suradnju sa svim sudionicima unutar i van
doma.

Suradnja s relevantnim institucijama;

Preventivni program ¢e biti provoden tijekom cijele Skolske godine putem tematskih
predavanja stru¢njaka, razgovora unutar odgojnih skupina, individualnih razgovora,

izrade prigodnih panoa i sli¢nih materijala.

5.4.2. Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv vr$njackog nasilja

Cilj;

Osnovni je cilj programa stvaranje pozitivnog ozracja u domu.

Zadace:

promicanje pozitivnih vrijednosti;

uocavanje rizi€nog ponasanja,

razvijanje pozitivne slike o sebi;

razvijanje tolerancije;

pomoc¢ u¢enicima u zivotnim opredjeljenjima;

ukljucivanje ucenika u izborne i posebne programe i kvalitetno provodenje slobodnog

vremena.
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Nositelji:

Obli

odgojne skupine;
odgajatelji;
roditelji;

stru¢ni suradnik;

ravnatelj;

Sira druStvena zajednica i relevantne institucije (Zavod za javno zdravstvo, Dom zdravlja,

Opca bolnica, Centar za suzbijanje ovisnosti, Zavod za zaposljavanje, Policijska uprava,

Centar za socijalnu skrb i dr.).

cirada i zadace

radionice;

tematska predavanja;

sportske aktivnosti;
Panoi.

Program ¢e se provoditi tijekom Skolske godine.

5.5

. Tjedna zaduZenja odgajatelja

U Domu su zaposlena cCetiri odgajatelja. Dva odgajatelja: Tatjana Ivi¢ Lovrinovi¢ (Tablica

19.) i Zeljimir Korolija (Tablica 20.) zaposlena su na puno radno, dok su dvije odgajateljice:

Jelena Lovkovi¢ (Tablica 21.) i Marijana Vidovi¢ (Tablica 22.) zaposlene na pola radnog

vremena, a drugu polovicu nadoknaduje im Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje.

Tablica 19. Tjedno zaduZenje odgajateljice Tatjane Ivi¢ Lovrinovi¢

A: TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 |[NEPOSREDNI ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD
1. |Rad s ucenicima cijelog doma 23 805
2. |Vodenje odgojne skupine 2 70
3. |lzborni programi 1 35
4. |Posebni programi 2 70
UKUPNO 1.0 28 980
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2.0 |OSTALI POSLOVI
1. |Strucno-metodicka priprema 15 52,5
2. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 9 70
3. |Strucno usavrsavanje 1 35
4. |Suradnja s roditeljima 1 35
5. |Suradnja s Skolama i drugim institucijama 1 35
6. |Rad u strucnim tijelima doma 05 17,5
7. |Rad u strucnim povjerenstvima 0.5 17,5
8. |Organizacija natjecanja i susreta 0.5 17,5
9. |Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0.5 17,5
10. |Odmor u tijeku rada 25 87,5
11. |Ostalo 1 35
UKUPNO 2.0 12 420
UKUPNO A = 1+2 40 1400
B: OSTALI POSLOVI U TJIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. |Suradnja s roditeljima 10
3. |Suradnja s skolama i drugim institucijama 10
4. |Strucno usavrsavanje 60
5. |Rad u strucnim tijelima doma 10
6. |Rad u strucnim povjerenstvima 10
7. |Rad u upisnom povjerenstvu 30
8. |Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. |Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
10. |Briga o odrzavanju i obnavljanju domske opreme 50
11. |Odmor u toku rada 23,5
12. |Ostalo 38,5
UKUPNO B: 40 392
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 1792
C: ODMORI I DOPUSTI
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Praznici 64
2. |Godisnji odmor 224
UKUPNO C: 288
SVEUKUPNO: A+B+C 2080
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Tablica 20. Tjedno zaduZenje odgajatelja Zeljimira Korolije

A: TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 |[NEPOSREDNI ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD
1. |Rad s ucenicima cijelog doma 23 805
2. |Vodenje odgojne skupine 2 70
3. |lzborni programi 2 70
4. |Posebni programi 1 35
UKUPNO 1.0 28 980
2.0 |OSTALI POSLOVI
1. |Strucno-metodicka priprema 15 52,5
2. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 5 70
3. |Strucno usavrsavanje 1 35
4. |Suradnja s roditeljima 1 35
5. |Suradnja s skolama i drugim institucijama 1 35
6. |Rad u strucnim tijelima doma 0.5 17,5
7. |Rad u strucnim povjerenstvima 05 17,5
8. |Organizacija natjecanja i susreta 0.5 17,5
9. |Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0.5 17,5
10. |Odmor u tijeku rada 25 87,5
11. |Ostalo 1 35
UKUPNO 2.0 12 420
UKUPNO A =1+2 40 1400
B: OSTALI POSLOVI U TJIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TJIEDNO SATI GODISNJE
1. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. |Suradnja s roditeljima 10
3. |Suradnja s Skolama i drugim institucijama 10
4. |Strucno usavrsavanje 50
5. |Rad u strucnim tijelima doma 10
6. |Rad u strucnim povjerenstvima 10
7. |Rad u upisnom povjerenstvu 30
8. |Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. |Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
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10. |Briga o odrzavanju i obnavljanju domske opreme 50
11. |Odmor u toku rada 23,5
12. |Ostalo 325
UKUPNO B: 40 376
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 1776
C: ODMORI | DOPUSTI
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Praznici 64
2. |Godisnji odmor 240
UKUPNO C: 304
SVEUKUPNO: A+B+C 2080
Tablica 21. Tjedno zaduZenje odgajateljice Jelene Lovkovié
A: TIJEKOM NASTAVNE GODINE
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1.0 |[NEPOSREDNI ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD
1. |Rad s ucenicima cijelog doma 9 315
2. |Vodenje odgojne skupine 2 70
3. |lzborni programi 2 70
4. |Posebni programi 1 35
UKUPNO 1.0 14 490
2.0 |OSTALI POSLOVI
1. |Strucno-metodicka priprema 15 52,5
2. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 5 70
3. |Strucno usavrsavanje 05 17,5
4. |Suradnja s roditeljima 0.5 17,5
5. [Suradnja s Skolama i drugim institucijama 0.5 17,5
6. |Rad u strucnim tijelima doma 0,25 8,75
7. |Rad u strucnim povjerenstvima 0,25 8,75
8. |Organizacija natjecanja i susreta 0,25 8,75
9. |Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,25 8,75
UKUPNO 2.0 6 210
UKUPNO A =1+2 20 700

27




B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. |Suradnja s roditeljima 5
3. |Suradnja s Skolama i drugim institucijama 5
4. |Strucno usavrSavanje 10
5. |Rad u strucnim tijelima doma 5
6. [Rad u stru¢nim povjerenstvima 5
7. |Rad u upishom povjerenstvu 8
8. |Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. |Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40

UKUPNO B: 20 188
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 888
C: ODMORI I DOPUSTI

Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Praznici 32
2. |Godisnji odmor 120

UKUPNO C: 152
SVEUKUPNO: A+B+C 1040
Tablica 22. Tjedno zaduZenje odgajateljice Marijane Vidovié
A: TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE

1.0 |[NEPOSREDNI ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD
1. |Rad s ucenicima cijelog doma 9 315
2. |Vodenje odgojne skupine 2 70
3. |lzborni programi 2 70
4. |Posebni programi 1 35

UKUPNO 1.0 14 490

2.0 |OSTALI POSLOVI
1. |Strucno-metodicka priprema 15 52,5
2. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 5 70
3. |Strucno usavrsavanje 0.5 17,5
4. |Suradnja s roditeljima 0.5 17,5
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5. |Suradnja s Skolama i drugim institucijama 05 17,5
6. |Rad u strucnim tijelima doma 0,25 8,75
7. |Rad u strucnim povjerenstvima 0,25 8,75
8. |Organizacija natjecanja i susreta 0.25 8,75
9. |Kulturne i Sportske aktivnosti doma 0,25 8,75
UKUPNO 2.0 6 210
UKUPNO A =1+2 20 700
B: OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. |Administrativni poslovi voditelja odgojne skupine 50
2. |Suradnja s roditeljima 5
3. |Suradnja s skolama i drugim institucijama 5
4. |Strucno usavrsavanje 10
5. |Rad u strucnim tijelima doma 5
6. |Rad u strucnim povjerenstvima 5
7. |Rad u upisnom povjerenstvu 8
8. |Planiranje i programiranje rada odgojne skupine 60
9. |Pripreme za odgojno-obrazovni rad 40
UKUPNO B: 20 188
SVEUKUPNO GODISNJE A+B 888
C: ODMORI I DOPUSTI
Rbr. VRSTA POSLOVA SATI TIEDNO SATI GODISNJE
1. [|Praznici 32
2. |Godisnji odmor 120
UKUPNO C: 152
SVEUKUPNO: A+B+C 1040
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5. 6. Struc¢no usavrsavanje odgajatelja

Odgajatelji 1 stru¢ni suradnik imaju pravo i obvezu na permanentno usavrSavanje i razmjenu
iskustava kako bi se $to bolje i kvalitetnije realizirale postavljene zadac¢e odgojno-obrazovnog

procesa i ukupnog rada doma.
Stru¢no usavrSavanje organizira se na zupanijskoj, meduzupanijskoj i drzavnoj razini u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti i obrazovanja, strukovnih

udruga, osnivaca i samih domova.

Veliku vaznost ima i individualno stru¢no usavr$avanje koje samostalno planira i realizira

odgajatelj prema svojim potrebama i sklonostima.
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6. ORIJENTACIJSKI PLAN RADA

1.9.2017.
3. 9.2017.
4.9.2017.
13.9. 2017.
22.9. 2017.
30. 9. 2017.

2.—8.10. 2017.

2. 10. 2017.
2. 10. 2017.
5.10. 2017.
6. 10. 2017.
15. 10. 2017.
15. 10. 2017.
16. 10. 2017.
18. 10. 2017.
20. 10. 2017.
24.10. 2017.
1.11. 2017.
13. 11. 2017.

18.119. 11. 2017.

11. 2017.

6. 12. 2017.
12. 2017.
22.12. 2017.
25.12. 2017.
26.12. 2017.
27.12. 2017.
1.1.2018.
6. 1.2018.
12. 1. 2018.
14. 1. 2018.
15. 1. 2018.
26. 1. 2018.

pocetak Skolske 2017./2018. godine

prijem ucenika

pocetak nastavne godine

Svjetski dan pozitivnog misljenja

prvi dan jeseni — jesen u domu (rujan i listopad)
Obiljezavanje europskog skolskog sportskog dana
Djecji tjedan

Medunarodni dan nenasilja

Medunarodni dan djeteta

Svjetski dan nastavnika

Dan Doma - Fisijada

Op¢i dan pranja ruku

Svjetski dan pjesacenja

Obiljezavanje obljetnice pogibije Blage Zadre
Dan kravate u Republici Hrvatskoj

Svjetski dan jabuke

Dan skolskih knjiZnica

Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske
Svjetski dan ljubaznosti

Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara
Palacinkijada u Ugostiteljskom domu

Sveti Nikola

Bozi¢ u domu

zavrSetak prvog polugodista

Bozi¢ — blagdan Republike Hrvatske

prvi dan po Bozicu, sv. Stjepan — blagdan Republike Hrvatske

pocetak zimskog odmora ucenika

Nova godina — blagdan Republike Hrvatske
Sveta tri kralja — blagdan Republike Hrvatske
zavrSetak zimskog odmora ucenika

prijem ucenika

pocetak drugog polugodista

No¢ muzeja
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13. 2. 2018. Dan sigurnijeg interneta

14. 2. 2018. Valentinovo i maskenbal

14. 2. 2017. Hrvatski dan nepusenja

14. 2. 2017. Valentinovo u Trgovackom domu

28. 2. 2018. ,»,Dan ruzicastih majica“ — protiv nasilja u skolama
14. 3. 2018. Dan pokreta prijatelja prirode Lijepa nasa

21. 3. 2018. Svjetski dan pjesnistva

29. 3. 2018. pocetak proljetnog odmora ucenika

1. 4.2018. Uskrs — blagdan Republike Hrvatske

2.4.2018. Uskrsni ponedjeljak— blagdan Republike Hrvatske
6. 4. 2018. zavrsetak proljetnog odmora ucenika

7.4.2018. Svjetski dan zdravlja

8. 4. 2018. prijem ucenika

9. 4. 2018. Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika
1.5.2018. Praznik rada — blagdan Republike Hrvatske
3.5.2018. Dan grada Vukovara

6. 5. 2018. Dan smijeha

22.5.2018. zavrSetak nastavne godine za maturante

30. 5. 2018. Svjetski dan sporta

31. 5. 2018. Tijelovo — blagdan Republike Hrvatske

15. 6. 2018. zavrsetak nastavne godine

18. 6. 2018. pocetak ljetnog odmora uéenika

22. 6. 2018. Dan antifasisti¢ke borbe — blagdan Republike Hrvatske
25. 6. 2018. Dan drzavnosti — blagdan Republike Hrvatske
7.2018. produZna nastava, popravni ispiti

7.2018. upisi novih ucenika

31. 8. 2018. kraj Skolske godine

Kroz svakodnevni neposredni rad u odgojnim skupinama i sa svim u¢enicima doma pozornost
posvecujemo navedenim temama i aktivnostima (razgovori, radionice, izrada panoa, izrada
dekoracija i dr.), kao i mnogim drugim temama: bonton — kultura Zivljenja i lijepog
ponasanja, ucenje ucenja — kako organizirati i olakSati ucenje, pomo¢ u ucenju, usvajanje

socijalnih vjestina i mnoge druge.
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7. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI DOMA

7. 1. Priredbe

Rujan kratka priredba kao dobrodoslica novim uéenicima na prvom zajedni¢kom

roditeljskom sastanku

Prosinac Bozi¢na priredba za roditelje, uc¢enike i clanove Domskog odbora
Veljaca Valentinovo pod maskama
Lipanja zavr$na priredba na kraju Skolske godine

7. 2. Obiljezavanje prigodnih dogadaja/datuma

Prema listi orijentacijskog plana.

7.3. 1zlozbe

Rujan dobrodoslica novim ucenicima, njihove slike na panou

Listopad Dani zahvalnosti za plodove zemlje — izlozba proizvoda od Zitarica i bundeva
Studeni Dan sje¢anja na Vukovar — pano

Prosinac ukrasi i simboli blagdana — Sv. Nikola, Bozi¢, Nova godina
Veljaca pano za Dan zaljubljenih

Ozujak pisanice

Travanj najbolje fotografije i drugi radovi domljana

Sviban;j susreti domova

Svibanj zajednicka fotografija u¢enika zavr$nih razreda

Lipanj foto izlozba zivota i rada u¢enika doma u protekloj skolskoj godini
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7. 4. Susreti

Rujan turnir u stolnom tenisu

Listopad Fisijada u Domu ucenika Vukovar — druzenje s domovima regije

Listopad Kestenijada u Pakracu

Studeni Palacinkijada u Ugostiteljsko- turistickoj skoli - domu ucenika Osijek

Veljaca sudjelovanje na veceri poezije povodom Valentinova u Trgovackoj i

komercijalnoj $koli Davor Milas, Dom ucenika, Osijeka

OzZujak sudjelovanje na proljetnom eko-danu u Srednjoskolskom dackom domu Osijek
Travanj Regionalna domijada

Sviban;j Drzavna domijada

7.5. Izleti

Travanj izlet na Sljeme (Medvedgrad)

Svibanj izlet u Adicu povodom Svjetskog dana sporta

Svibanj izlet u Kopacki rit

Lipanj ljetovanje

7. 6. Ostalo

Tijekom godine odlazak u muzeje, na kazaliSne predstave, u kino, Gradsku knjiZnicu i posjet

prigodnim izlozbama i dogadajima u gradu.
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8. PLAN AKTIVNOSTI ZA 2017./2018.

Da bismo neprestano ostvarivali na§u misao vodilju Zivot, to je umjetnost da se u svemu nade

ljepota i radost, s velikom predanos$cu, znanjem i zadovoljstvom:

- radit ¢emo na usmjeravanju i pomoc¢i ucenicima u svim aspektima njihovog zivota u
domu;

- skrbit ¢emo 0 kvalitetnom koristenju slobodnog vremena;

- razvijat ¢emo higijenske navike;

- razvijat ¢emo toleranciju i pozitivhu komunikaciju izmedu odgajatelja, ucenika i ostalih

djelatnika doma.

Tablica 23. Plan aktivnosti

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Razgovor individualni i
Zajedni¢ko druZenje djelatnika | u malim skupinama, Ucenici i .
A X . . L rujan
doma s novim u¢enicima Sastanci odgojne djelatnici doma
skupine
Program dobrodoglice za Susret Ucenlcl_, _rodlteljl,
o . Pano razrednici,
roditelje, nove ucenike i . . . .
; Razgovori djelatnici doma rujan
razrednike o R
o Radionica Vijece ucenika
An?az}lian,le Pano, Radionce, Ucenici,
ucenika 1 PP ; iatalii
h . . . Razgovori individualni | odgajatelji, .
djelatnika u uMéZ(IillillfaObnO upoznavanje novih | 4o skupinama, | strucni suradnik, | "0
pomoct novim Sastanci odgojne ravnatelj
ucenicima u skupine
d pr;)ce_gu Zajednicka izrada panoa na Uc¢enici
adap acude_ N 1 temu domskog Zivota (To smo Pano odgajatelji, rujan
novu sredinu mi, Na§ dom, Drvo Zelja, stru¢ni suradnik,
Bonton itd.) ravnatelj
Radionce, Razgovori Ucenici
Ukl udivanie novih udenik individualni i u malim dcen.lctl’l_
. bjum{anje ILOVI ucenkau | g ninama, Sastanci Ot gajatell, i | Tuian
:12 n(zrne i posebne programe odgojne skupine ?r\;lncril Is_ura nik,
oma Audicija, Treninzi, avhatel)
Radionice
Anketiranje u¢enika pri upisu u
dom rujan
Ispitivanje o .
interesa Audicija ucenika Ugenici, _
Seni iatelii rujan
ueent ka z Koristenje podataka iz ij g.ajateljl,. )
ukljucivanje u - struéni suradnik,
; prijave .
posebne i ravnatelj
. Razgovor
izborne
programe
rujan
Sportski turniri
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Izrada izbornih i posebnih

Na temelju iskazanog
interesa uc¢enika

Samostalno svaki
odgajatelj, struéni
suradnik,

programa Sa uc ‘ rujan
organiziraju se ravnatelj
probe, treninzi, panoi,
radionice,
razgovori individualni i
Pregled i Realizacija izbornih i posebnih u malim s_kuplnama,
i predavanja
program programa. rigodni programi Senici
izbornih a) lzborni programi — dramska gn?zen'agdr?l o Ucenici,
aktivnosti skupina, stolni tenis,  $ah, domo inna & odg:iua}telp, _
fitness , badminton S v stru¢ni suradnik, do lionia
: . izleti, posjet kinu, ravnateli pnj
b) Posebni program — kreativne o i ]
. . kazali$tu, knjiznici,
radionice, domska web i fb Koritenie sportskih
skupina, borba protiv ovisnosti, - Je P
o objekata
komunikacija . .
Sastanci odgojne
skupine
Program dobrodoslice,
Zajednicko druzenje djelatnika i BOZICH.I program
o Valentinovo pod -
ucenika . do lipnja
maskama, Oprostajna
vecer s maturantima
Cestitanje rodendana . L
L Prigodan pano do lipnja
ucenicima
Obiljezavanje blagdana Bozi¢ni program prosinac
Sastanci odgojne
ey L . skupine
Ol_all_Je_zavanJe prigodnih datuma Radionice do lipnja
(vidi listu na str. 14.) ;
Predavanja
Panoi
Izleti
Probe
Treninzi
. C . Druzenje
Regionalna i drzavna Domijada Razgovori individualni do lipnja
i u malim skupinama
Razmjena iskustva
Posjet kinu, kazalistu, Razaovori oo
izloZbama, koncertima, 9 . Ucenici, do lipanj
s DruZenje iatalii
Stvaranje gradskoj knjiznici 0dg§]§t9|l|v '
pozitivnog Suradnja s razli¢itim udrugama | Razgovori strucni s_uradnlk, do lioni
ozradia i i institucijama grada Druzenje ravnatelj, o lipnja
progirenje Izleti i suradnja s drugim Razgovori gosti predavaci do lionia
vidika domovima DruZenje PNy
Koristenje sportskih objekata $L?,2II?IZI do lipnja
Prezentacija postignuéa Prigodni programi 4o lionia
uéenika u domu i izvan njega Domijada Pny
Domski turnir u stolnom tenisu | Trening rujan
_U_kljucenost ucenika u posebne Probe do lipnja
i izborne program
Fisijada Susreti listopad
Razgovori individualni
Maturalna vecera i u malim skupinama svibanj
Druzenje
Pomo¢ i vr$njacka pomo¢ u Instrukcije, razgovor, do lipnja

ucenju

radionica
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Suradnja s drugim domovima:
a) FiSijada

b) Palacinkijada
c)Valentinovo u Trgovackom
domu, Osijek

Ucenici,
odgajatelji,
stru¢ni suradnik,

a) listopad
b) studeni
c) veljaca

d) Eko dan u Srednjoskolskom Druzenje, razgovor, ravnatelj, gosti, d) ozujak
dackom domu, Osijek razmjena iskustva ucenici i
e) Kestenijada u Packom domu djelatnici drugih e) travanj
Pakrac domova
f) Regionalna Domijada f) travanj
g) Drzavna Domijada g) svibanj
Stru¢no usavr$avanje svih Pohadanje stru¢nih Svi djelatnici do lipnja
djelatnika seminara doma
Analiza
Anketa Ucenici,
Samovrednovanije i Razgovor odgajatelji, 4o lipni
. N o L o . o lipnja
vrednovanje realizacije Isticanjem postignuca struéni suradnik,
programa Pano: pohvale i ravnatelj
nagrade Vijece ucenika
Radionica
Estetsko uredenje doma Panol, I;rada y . Svi djelatnici do lipnja
dekoracija, odrzavanje d
i oma
higijene prostora
Ucenici,
Izrada izbornih i posebnih Prema interesima odgajatelji, .
programa ucenika struéni suradnik, rujan
Poboljsanje ravnatel]
zivota i rada u
domu Izrada i provodenje mjesecnih, U skladu s dinamikom | Ravnatelj rujan i do
(unapredivanje | tjednih i dnevnih zaduZenja zivota u domu lipnja
djelatnosti) Suradnja svih djelatnika na Razgovor, razmjena Svi djelatnici do lioni
realizaciji programa doma informacija doma o fipnja
Vijece ucenika
Suradnja s roditeljima, Skolom 223?; Y;;L;Z;g:g:]i?]e ngegfa;gﬁ ;feha do lipnja
Struéni suradnik,
Ravnatelj
fgg’&g\iﬁ?{?nr\rll:;;réjifé’n:]k;g;& T(tea) Prikupljanje ponuda Ravnatelj do lipnja
Ukljucivanje ucenika u proces Odgajatelji,
odlugivanja— prijedlozi o Razgovor ucenici, ravnatelj, | do lipnja
aktivnostima u domu, jelovnik i | Radionica stru¢ni suradnik,
sl. kuharice
. - Razgovor Ovdgqjgtelji, .-
Mjesec dobrih djela ucenici, struéni .
Pan . svibanj
suradnik,
ravnatelj
Razgovor odgajatelj
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Redovito analizirati napredak Razgovor Vijece odgajatelja
Poticani ucenika u $koli i drugim Pano — pohvaljeni Vijece ucenika
oticanje podrucjima zivota ucenici Vijece roditelja do lipnj
napretka kod — —
Senik Pohvaljivati uzorne ucenike u
ucenika svim segmentima domskog Pohvala Ravnatelj
zivota
Pracenje napretka
ucenika,
T “ Razgovor s u¢enicima, | Odgajatelji,
Uociti ucenike s teSko¢ama u ZEOVOr'S U ’ ng. i
. razrednicima, stru¢ni suradnik,
uéenju . .
predmetnim ravnatelj
nastavnicima, stru¢nim
suradnicima
Odgajatelji,
Osigurati pomo¢ pri ué¢enju Instrukcije stru¢ni suradnik,
Dom bgz ravnatelj, u¢enik o
ponavljaca do lipnja

Pracenje izvrsavanja skolskih
obaveza ucenika

Redovite informacije u
Skoli

Suradnja s roditeljima i
Skolama

Razgovor s roditeljima,
ucenicima,
razrednicima,
predmetnim
nastavnicima, stru¢nim
suradnicima

Odgajatelji,
stru¢ni suradnik,
ravnatelj
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9. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

U nedostatku stru¢nog suradnika — medicinske sestre, odgajatelji permanentno vode skrb o
ucenicima. Ucenike se poti¢e na usvajanje zdravog Zivotnog stila — zdrava i1 uravnotezena
prehrana, redovitih i pravilnih higijenskih navika, stalne i primjerene tjelesne aktivnosti te

primjerenog odnosa prema sebi i drugima.

Odgajatelji stalno skrbe o ucenicima i procjenjuju od slucaja do slucaja trebaju li ucenike

uputiti lije¢niku u Vukovaru ili ih poslati kué¢i u dogovoru s roditeljima.

Odgajatelji tijekom svog rada s ucenicima:
- provjeravaju da li uéenici imaju zdravstvene iskaznice kod sebe,
- vode svakodnevnu evidenciju o urednosti soba,
- Stite privatnost ucenika,
- kada problem nije rjesiv od strane odgajatelja i stru¢nog suradnika, dom se obrac¢a za

pomo¢ nadleznim socijalnim ustanovama ili zdravstvenim institucijama.
Kroz posebne programe (radionice, predavanja, razgovor) i sastanke odgojnih skupina,

ucenike se informira o ofuvanju zdravlja. Po potrebi i mogucnosti organiziraju se strucna

predavanja lije¢nika Zavoda za zastitu zdravlja.
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10. PLAN | PROGRAM RADA TIJELA USTANOVE

10. 1. Plan i program rada Domskog odbora

Domski odbor Doma ucenika Vukovar konstituiran je 10. svibnja 2017. godine na mandat od

Cetiri godine. Domski odbor upravlja Domom ucenika Vukovar. Ovlasti Domskog odbora

regulirane su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli 1 Statutom Doma

ucenika Vukovar.

10. 2. Plan i program rada Odgajateljskog vijeca

Okvirni plan 1 program rada Odgajateljskog vijeca sastoji se od:

Izrade GodiSnjeg plana i programa rada Doma,

izmjene 1 dopune Pravilnika o Kuénom redu i njegove provedbe,

suradnje sa Skolama,

suradnje sa stru¢nim sluzbama,

nabavke opreme, knjiga, Casopisa i sportskih rekvizita,

realizacije odgojno-obrazovnog rada,

informacije sa sastanaka ravnatelja, odgajatelja, stru¢nih suradnika sa struénih
skupova (predavanja, radionica),

programa dobrodoslice,

fiSijade,

Dani kruha,

dogovora o isprac¢aju maturanata,

odgojnih mjera,

analize uspjeha po odgojnim skupinama,

plana i organizacije izbornog i posebnog programa rada,

Bozi¢nog programa,

zavrSnog programa

imenovanja povjerenstava i dogovor oko njihovog rada,

informacija o protokolu postupanja u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima,
susreta i suradnje s drugim domovima u RH,

dogovora o odlasku na stru¢ne skupove,
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analize i evaluacije rada izbornog i posebnog programa,
roditeljskih sastanaka i informacija,

usvajanja godisnjih izvjeséa,

radnih zadataka — dogovora, planiranja,

dnevnih, tjednih, mjese¢nih I tromjeseénih planova rada,
obiljezavanja znacajnih datuma,

suradnje s kontakt policajcem,

organizacije prijema u¢enika u dom,

dogovora o izletima i ekskurzijama i njihova realizacija,
suradnje sa zdravstvenim ustanovama,

analize suradnje s roditeljima i $kolom,

analize timskog rada,

pripreme za Domijadu i analize.

10. 3. Plan i program rada ravnatelja

Ravnatelj je poslovni 1 stru¢ni voditelj Doma uc¢enika Vukovar 1 imenuje se na mandat od pet

godina. Odgovoran je za zakonitost rada i stru¢ni rad ustanove. Poslovi koje obavlja ravnatel]

regulirani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli I Statutom Doma

ucenika Vukovar.

Ravnatelj obavlja slijedece poslove:

organizira i vodi rad i poslovanje doma,

predstavlja i zastupa dom,

poduzima sve pravne radnje u ime i na raéun doma,

odgovara za zakonitost rada doma,

provodi odluke Domskog odbora,

donosi samostalne odluke u svezi s radom i poslovanjem doma iz svog djelokruga,
odlucuje o pravima iz radnog odnosa djelatnika u pravnom stupnju,

potpisuje pravne akte doma,

podnosi izvjes¢e Domskom odboru i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju
doma,

organizira rad i osniva stru¢na povjerenstva kao i pomocna tijela u radu doma,

sudjeluje u radu svih aktivnosti doma,

41



- vodi brigu o propagandnim aktivnostima i promidzbi doma,
- sudjeluje u radu aktivnosti doma,
- koordinira rad zaposlenim djelatnicima doma,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i Statutom doma.

10. 4. Plan i program rada pedagoga

Godisnji plan i program rada odgajatelja sastoji se od: planiranja i1 programiranja,
neposrednog rada u o0dgojno-obrazovnom procesu, rada s odgajateljima, pracenja i
vrednovanja, suradnje s ¢imbenicima znacajnim za odgoj i obrazovanje ucenika i ostalih

poslova.

Planiranje i programiranje:
- sudjeluje u izradi i unapredivanju Godisnjeg plana i programa rada Doma,
- sudjeluje u izradi tjednog rasporeda neposrednog rada odgajatelja,
- koordinira izradu programa adaptacije i1 tromjeseCnih programa u suradnji s
odgajateljima,
- suraduje s odgajateljima u izradi izvedbenog programa rada izbornih aktivnosti i

posebnih programa.

Neposredni rad u odgojno-obrazovnom procesu:
- suraduje u formiranju odgojnih i interesnih skupina,
- sudjeluje u provodenju posebnih programa:
> adaptacije,
podrske maturantima,
stvaranja pozitivnog ozracja,
pomoc¢ u ucenju,
savjetodavni rad s ucenicima,
rada s u¢enicima s posebnim potrebama,

informiranja ucenika,

V V V V V V V

rada s Vijecem ucenika.
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Rad s odgajateljima:
- suraduje u izradi Izvedbenog programa rada,
- pomaze odgajateljima u mentorskom radu,
- suraduje u izradi individualnog plana stru¢nog usavrSavanja,
- prati rad i pruza pomo¢ pripravnicima,
- organizira i priprema predavanja i radionice na sastancima Vijeca odgajatelja,

- pomaze pri nabavi stru¢ne i druge literature.

Pracenje i1 vrednovanje:
- prati provedbu plana i programa,
- prikuplja kvantitativne i kvalitativne pokazatelje za vrednovanje i u suradnji s ostalim
pedagoskim djelatnicima,
- vrsi analize ostvarenih programa,

- sudjeluje u radu Vijeéa odgajatelja i Domskog odbora.

Suradnja:
- suradnja sa Skolama i domovima,
- suradnja s Ministarstvom, Zavodom za Skolstvo, Zavodom =za zaposljavanje,
zdravstvenim ustanovama i drugim institucijama,
- suradnja s roditeljima (informacije, roditeljski sastanci, savjetodavni rad),

- suradnja s udrugama.

Ostalo:
- strucno usavr$avanje u domu i van doma,
- vodi brigu o pedagoskoj dokumentaciji djelatnika,

- administrativni poslovi (popis u¢enika, raspored deZurstva 1 dr.).

10. 5. Plan i program rada odgajatelja

Godisnji plan i program rada odgajatelja sastoji se od: planiranja i programiranja,
neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima, priprema, stru¢nog usavr$avanja, vodenja
pedagoske dokumentacije, rada u stru¢nim i drugim tijelima i suradnje s roditeljima i ostalim

¢imbenicima znacajnim za odgoj i obrazovanje ucenika.
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Planiranje i programiranje:

Godisnji plan i program rada odgajatelja;
Godisnji plan 1 program rada odgojne skupine;
Mjesecni i tromjese¢ni planovi i programi rada;
Izborni programi;

Posebni programi;

Individualni plan stru¢nog usavr$avanja.

Neposredni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima:

Mentorski rad,
Izborni program — kulturne i sportske aktivnosti;

Posebni program — preventivni programi i dr.

Pripreme:

Za sastanke odgojne skupine;

Za izvodenje izbornih programa;
Za izvodenje posebnih programa;
Za individualne razgovore;

Za pedagoske radionice;

Za roditeljske sastanke.

Struc¢no usavrSavanje:

Individualno usavrSavanje;
UsavrSavanje u kolektivu,

UsavrSavanje izvan kolektiva.

Pedagoska dokumentacija:

Dnevnik rada odgojne skupine;
Pregled rada ucenickih aktivnosti,
Matic¢na knjiga,

Dnevnik zapazanja;

Evidencija odlazaka na vikend;
Evidencija ucenja;

Evidencija urednosti sobe;

Evidencija izlazaka i odsutnosti iz doma.
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Rad u stru¢nim i drugim tijelima:

Odgajateljsko vijece;
Aktiv odgajatelja;

Povjerenstvo za upis ucenika.

Suradnja:

S roditeljima;

S razrednicima i predmetnim nastavnicima;

Sa sustru¢njacima;

Sa drugim stru¢njacima (lije¢nici, psiholozi, socijalni radnici);
S drugim domovima;

Ministarstvo znanosti i obrazovanja;

Agencija za odgoj i obrazovanje.

10. 6. Plan i program rada odgojnih skupina

Plan i program rada odgojnih skupina obuhvaca:

svakodnevnu organizaciju uéenja,

postivanje kuénog reda,

organizaciju tjednih sastanaka odgojnih skupina,

pripremu ucenika za nastavu,

pomo¢ ucenicima pri ucenju,

rad na unapredivanju zdravlja ucenika,

pregled urednosti soba — osobne higijene i higijena prostora,
pregled i prijavljivanje moguce Stete,

razvijanje komunikacijskih vjestina,

rad na socijalizaciji 1 emocionalnom razvoju ucenika,
razvijanje moralnih vrijednosti uc¢enika i prihvac¢anje op¢ih vrijednosti drustva,
razvijanje navike ¢uvanja svoje i tude imovine,

razvijanje kreativnosti uc¢enika,

rjeSavanje eventualnih sukoba ucenika,

rad na obogacivanju zivota i rada u¢enika u domu,
individualni rad s u¢enicima,

racionalizaciju i organizaciju uéenja ucenika,
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- informiranje ucenika,

- savjetovanje ucenika (ucenje, prilagodavanje, skola i sl.),

- razgovor s ucenicima koji pokazuju poremecaje u ponasanju,
- organizaciju druzenja,

- ucenici educiraju i pomazu ucenicima,

- razvijanje ekoloske svijesti u¢enika — briga za okolis.

10. 7. Plan i program rada Vijeca roditelja

Vijec¢e roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za zivot i rad Doma, te daje misljenje i
prijedloge:

- 0 Godisnjem planu i programu rada Doma

- o ponasanju ucenika u Domu i izvan njega,

- o prituzbama roditelja na odgojno-obrazovni rad,

- 0 unapredivanju odgojno-obrazovnog rada,

- obavlja i druge poslove prema odredbama Statuta i drugih op¢ih akata Doma.

Rujan — Listopad:
- Konstituiranje Vijeca roditelja, te izbor predsjednika/ce Vijeca 1 predstavnika roditelja
u Domskom odboru;
- Upoznavanje s Godi$njim planom i programom rada doma te kalendarom aktivnosti za
2017./18. godinu;
- Upoznavanje s posebnim i izbornim programima doma, te sudjelovanje u izradi i

dopuni istih.

Studeni — Prosinac:
- Informacije o ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca, te socijalnoj i zdravstvenoj
skrbi ucenika;

- Sudjelovanje u pripremama za Dane kruha i Boziéni program.

SijeCanj — Veljaca:
- Upoznavanje s analizom odgojno-obrazovnih rezultata na kraju I. polugodista, te
davanje prijedloga za poboljSanje uspjeha u u¢enju i smanjenje izostanaka,
- Upoznavanje s aktivnostima vezanim za Domijadu i putovanje uc¢enika na Domijadu.
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Ozujak — Travanj:

- Sudjelovanje u kulturnoj i $portskoj djelatnosti doma — Regionalna Domijada.

Svibanj — Lipanj:
- Sudjelovanje u valorizaciji domskih izbornih i posebnih programa;

— Upoznavanje s odgojno-obrazovnim rezultatima na kraju Skolske godine 2017./18.

10. 8. Plan i program rada Vijec¢a ucenika

Vijece ucenika Cine predstavnici ucenika svih odgojnih skupina Doma. Predstavnik Vijeca
ucenika moze sudjelovati u radu tijela Doma kada se odlu¢uje o pravima i obvezama ucenika,
bez prava odlu¢ivanja. Vijece ucenika sudjeluje u obiljezavanju svih dogadaja i realizaciji

GodiSnjeg plana i programa rada Doma.

Rujan:
- Konstituiranje Vijec¢a ucenika i izbor predsjednika Vijeca,
- Upoznavanje sa zadacama Vijeca ucenika,
- Upoznavanje sa Statutom doma i ostalim relevantnim dokumentima vezanim za status
1 problematiku ucenika;
- Pomo¢ novim ucenicima u prilagodavanju na Zivot u domu,
- Upoznavanje s domskim izbornim i posebnim programima, sudjelovanje u kreiranju i

dopunjavanju istih te u izvodenju pojedinih zadaca programa.

Listopad:
- Informacije o sudjelovanju na kulturnim i sportskim dogadanjima u domu, $koli,
gradu, Zupaniji;

- Kako uciti — U¢iti ucenje.

Studeni:
- Suradnja s Vijecem roditelja i VijeCem odgajatelja;

- Informacija i promicanje izvannastavnih i izvandomskih aktivnosti.

Prosinac:

- Suradnja s kulturnim i drugim institucijama u gradu.
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Sijecan;j:
- Informacija o uspjehu na kraju l. obrazovnog razdoblja, prijedlozi o mjerama

poboljsanja.

Veljaca:
- Suradnja s udrugama mladih na podru¢ju grada, te ucenicima drugih domova
(Vukovarske Iskrice,Valentinovo u Trgovackoj i komercijalnoj skoli Davor Milas,

Dom ucenika, Osijek).

Travanj:
- Oc¢uvajmo dom i okoli§ Cistima,

- Smanjimo izostanke u Skoli.

Svibanj:
- Promoviranje Sporta i zdravog nacina zivota,

- Mjesec dobrih djela.
Lipanj:

- sudjelovanje u valorizaciji domskih preventivnih programa;

- sudjelovanje u zavr$nom programu.
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11. PROJEKTI USTANOVE

Fisijada se organizira tradicionalno u domu kao kulturno-zabavna manifestacija na koju se

pozivaju domovi iz regije, a time se obiljezava i Dan doma.

Osnovna zadaéa Fisijade je:
- Pribliziti umijece spravljanja dobrog srijemsko-slavonskog fisa;
- Njegovati nase narodne obicaje, te bogatstvo i raznolikost obicaja gostuju¢ih domova;
- Kroz druzenje razmjenjivati iskustva s ucenicima i kolegama iz drugih krajeva

Hrvatske.
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12. PROMIDZBA

O nasem radu Zelimo informirati sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa kao i S$iru

javnost te potencijalne buduce korisnike. Prezentiranjem domske djelatnosti 1 nasih aktivnosti

1 postignuca izvan ustanove zelimo potaci Siroku suradnju s Domom.

Promidzba Doma ucenika Vukovar obavlja se kroz:

Nastupe na gradskim manifestacijama i dogadanjima,

Nastupe na Domijadi;

Nastupi u drugim domovima;

Izlozbe u Domu;

Radionice;

Suradnju s udrugama i institucijama;

Domskim programima na koje pozivamo roditelje i nastavnike;
Informiranje medija o naSim aktivnostima (tisak, radio, tv....);

Izrada promidzbenih materijala.
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13. RAZVOJNI CILJEVI | AKTIVNOSTI

Da bi Dom uspjesno provodio svoje odgojno-obrazovne aktivnosti bilo bi potrebno obnoviti
fond knjiga u knjiznici i opremiti ucionice novim racunalima. Takoder bi bilo potrebno

nabaviti susilicu rublja, mali traktor-kosilicu s prednjom ralicom i dostavno vozilo.
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14. STUDENTI

Na nepopunjena mjesta u Domu ucenika Vukovar planiramo primiti studente Veleucilista

,,Lavoslav Ruzi¢ka‘“ iz Vukovara.
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15. USLUGE VANJSKIM KORISNICIMA

Dom ucenika Vukovar moze pruziti usluge smjestaja i prehrana organiziranim skupinama
uCenika i studenata, kao i drugim organiziranim skupinama, prema cjeniku koji je usvojio

Domski odbor.

PREDSJEDNIK DOMSKOG ODBORA:

RAVNATELJ:

KLASA: 602-03/17-01/75
URBROJ: 2196/113-08-17-01
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